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ASSISTÊNCIA SOCIAL, CIDADANIA E DA
MULHER

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 005/2026
SELEÇÃO DE JOVENS E ADULTOS PARA PARTICIPAÇÃO NOS CURSOS DE
CAPACITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL RESULTADO FINAL DA

CLASSIFICAÇÃO E ABERTURA DAS MATRÍCULAS

EDITAL DE CHAMAMENTO
PÚBLICO Nº 005/2026

SELEÇÃO DE JOVENS E ADULTOS PARA
PARTICIPAÇÃO NOS CURSOS DE
CAPACITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO

PROFISSIONAL

RESULTADO FINAL DA CLASSIFICAÇÃO
E ABERTURA DAS MATRÍCULAS

O Município de São José do Norte, representado pelo Prefeito
Municipal,  Sr.  Neromar de Araújo  Guimarães  no uso de suas
atribuições, considerando o disposto no Edital nº 01, nº 02 E nº
03 e 04/2026/SMASCIM, torna público Edital de Resultado Final
da Classificação e Abertura das Matrículas.

1.  DA  CLASSIFICAÇÃO  PRELIMINAR  POR  CRITÉRIOS
PREVISTOS NO EDITAL Nº 01/2026
 

CLASSIFICAÇÃO INSTALAÇÕES
ELÉTRICAS – ELETRICISTA

Classificação 50% Mulheres
1º Camila de Bittencourt Fernandes 80
2º Lorhuama Candido Matos 80
3º Natally Rodrigues da Costa 80
4º                                 Pâmela Rodrigues da Costa 80
5º Karolaine da Costa Xavier 80
6º Eduarda Capa Verde Teixeira 80
7º Andressa de Araújo Silveira 80
8º                                Thayná dos Santos Maria 80
9º Luiza Fernandes da Silva 80
Classificação por critérios
10º Vanessa Menezes Roque 80
11º Alison Ventura Pinheiro 80
12º Michel dos Santos Silva 80
13º Ismar Yuleidis Bruzual Figueroa 80
14º Iarley da Silva Fernandes 80
15º Eva Maria da Silva Miguel 80
16º Ivalda Mesquita da Costa 80
17º Lucilene Franco Barros 80
18º Henrique Lima da Costa 80
19º Jhennifer Ketteky Santos da Conceição 80
20º Itauana Veleda Capa Verde 80
21º Emilly do Amaral Pascual 80
22º Diego Miguel Vargas 80
23º Amanda Veleda Capa Verde 80
24º Brahian Mackmillan Lucas 80
25º Guilherme Lopes Gautério 80
26º Vitor Duarte Batista 80
27º Altemir Silveira de Lima Junior 80
28º Sonia Juvelina Serarayan Nicois 80
29º Vanessa Corrêa Vaz 70
30º Michele Furtado Corrêa Alves Zarnott 70
31º Camon da Silveira Pereira 70
32º Jéssica de Brito Melos 70
33º Tais Volciele Dutra da Silva 70
34º Vitor Augusto Silveira da Silva 70
35º Vandressa Vaz de Jesus 70

36º Lhyailen Arona da Silva 70
37º Anderson Mackmillan Coelho 70
38º Letícia da Hora da Rosa 70
39º Crislaine Fernandes da Silveira 70
40º Ezequiela Azevedo da Silveira 70
41º Samara Xavier dos Santos de Araújo 70
42º Andressa dos Santos Gautério 70
43º Marlon Vaz Trindade 70
44º Alisson de Souza Pinheiro 70
45º Whadley Amaral da Rosa 70
46º Hemilly Mesquita da Rosa 70
47º Gean Espindola Bandeira 70
48º Gustavo Martins da Silveira 70
49º Gabriel da Silveira dos Santos 70
50º Andressa da Rosa de Lemos 70
51º Jaine Farias Ritta 70
52º Juliana de Araújo Mackmillan 70
53º Sofyah da Silveira Coelho 70
54º Adrieli Pinheiro Lucas 70
55º Eduarda Rosca Machado 70
56º Kayo da Silva Costa 70
57º Luiz Henrique Silveira do Amaral 70
58º Emerson Veiga Pinheiro 70
59º Jhonatha da Rocha de Oliveira 70
60º Emanuel Mendes da Silva 70
61º Ricardo Rodrigues Ferreira 60
62º Raquel Roberta Mortola Lopes 60
63º Robson Caetano Mariano 60
64º Tiago Jardim de Araújo 60
65º Rerond Paganelli Pereira 60
66º Luccas Marcyell do Amaral Ventura 60
67º Pietro Vaz da Silva 60
68º Petterson Luiz Rosa Machado 60
69º Marceane da Silva Conceição 60
70º José Ricardo Fernandes de Souza 60
71º Thamara Cristina dos Santos Terra 60
72º Jonas Alves Souza 60
73º Laura Souza de Lima 60
74º Lucinéia Vaz Machado 50
75º Louise Miguel da Silva Porto 50
76º Hellena da Silva Porto Jardim 50
77º Jucelia Ramos dos Santos 50
78º Janaina da Silva Gonçalves 50
79º Karolaine da Silva Fonseca 50
80º Alfredo José de Oliveira 50
81º Emilly Pereira dos Santos 50
82º Ysaias dos Santos Souza 50
83º Antonelli da Silva Carinha 50
84º Arthur Thomaz Silva da Costa 50
85º Maisa da Silva Loureiro 50
86º Manuela do Espirito Santo Porto 50
87º Endrew Pereira Pinheiro 50
88º Rodrigo Oliveira Fermino 40
89º Leonardo Silva da Costa 40
90º Douglas Sá dos Santos 40
91º Daniel Gautério Ramos 40
92º Luan Ramos Marques 30
93º Derick de Oliveira Guimarães 30
94º Kauã Silveira de Souza 30
95º Fernando Wyse Duarte Bicho 30
96º Paulo Sérgio Figueiro da Silveira 30
97º Jefferson Gautério Soares 20
98º Luiz Francisco Fernandes da Costa 20
99º Savio Ramos Flor 20
100º Giovani do Amaral Abreu 20

 
CLASSIFICAÇÃO CONSTRUÇÃO E

ALVENARIA – PEDREIRO
Classificação 50% Mulheres
1º Caroline Silveira da Silva 90
2º Maria Conceição da Rosa Pinto 80
3º Janielle Acunha dos Santos 80
 Classificação por critérios  

4º Carlos Eduardo da Silva de Almeida 80
5º Bruno Lemos Severo 80
6º Arthur dos Santos Crispim 80
7º Ryan da Silveira Alves 70
8º Kevyn Pinheiro da Silva 70
9º Fabiano Aguiar Machado 70
10º Tierlli Luiz das Neves Alves 60
11º Halley Martins Guimarães 50
12º Miguel da Silveira Coelho 50
13º Natan de Lemos Espírito Santo 50
14º Patrick Coelho da Silva dos Santos 20
Classificação Construção e Alvenaria – Pedreiro
VAGAS REMANESCENTES – SEGUNDA OPÇÃO DE CURSO ESCOLHIDO
15º Diego Miguel Vargas 80
16º Altemir Silveira de Lima Junior 80
17º Marlon Vaz Trindade 70
18º Gean Espindola Bandeira 70
19º Gustavo Martins da Silveira 70
20º Gabriel da Silveira dos Santos 70
21º Sérgio Ferreira Pintado 70
22º Nicoli da Rosa da Silva 70
23º Jhonatha da Rocha de Oliveira 70
24º Robson Caetano Mariano 60
25º Tiago Jardim de Araújo 60
26º Rerond Paganelli Pereira 60
27º José Ricardo Fernandes de Souza 60
28º Luiza da Silveira Machado 50
29º Nathalha Mendes Vila Nova 50
30º Yzaias dos Santos Souza 50
31º Endrew Pereira Pinheiro 50
32º Kauã da Veiga Oliveira 30

Assinado digitalmente por MUNICIPIO DE SAO 
JOSE DO NORTE:88568902000170 Dados: 
2026-07-09T18:00:00-0300
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CLASSIFICAÇÃO ASSENTAMENTO

CERÂMICO – AZULEJISTA
Classificação 50% Mulheres
1º Yasmin Machado da Rosa 80
2º Sabrina da Fonseca Gonçalves 70
3º Tatiani Mendes Costa 60
4º Vanderléia Pires da Silveira 60
5º Andréa Janaina da Silveira Rodrigues 60
6º Kacyele Wyse de Quadros 50
Classificação por critérios
7º Guilherme Espirito Santo da Luz Garcez 70
8º Igor Bandeira Maciel 60
9º Rikelme Jardim Teixeira 20
Classificação Assentamento Cerâmico – Azulejista
VAGAS REMANESCENTES – SEGUNDA OPÇÃO DE CURSO ESCOLHIDO
10º Itauana Veleda Capa Verde 80
11º Amanda Veleda Capa Verde 80
12º Jéssica de Brito Melos 70
13º Tais Volciele Dutra da Silva 70
14º Adrieli Pinheiro Lucas 70
15º Luiz Henrique Silveira do Amaral 70
16º Marceane da Silva Conceição 60
17º Felipe da Silveira Fermino 50
18º Leonardo Silva da Costa 40
19º Derick de Oliveira Guimarães 30
20º Fernando Wyse Duarte Bicho 30

 
CLASSIFICAÇÃO INSTALAÇÕES
HIDRÁULICAS – ENCANADOR

Classificação 50% Mulheres
1º Miriane da Silva Amaral 70
2º Rafaella da Silva Espirito Santo 70
3º Cleia Rosângela Chaves 70
4º Lucimara da Silva Hespindola 50
Classificação por critérios
5º Jorge Solismar da Silveira Costa 70
6º Marlon Rodrigues da Matta 70
7º Lucas Pereira de Moraes 70
8º Vitor da Silveira Salles 60
9º Rinaldo Ferraz Machado 30
10º Jeferson Luiz da Silva 20
Classificação Instalações Hidráulicas – Encanador
VAGAS REMANESCENTES – SEGUNDA OPÇÃO DE CURSO ESCOLHIDO
11º Brahian Mackmillan Lucas 80
12º Guilherme Lopes Gautério 80
13º Vitor Duarte Batista 80
14º Crislaine Fernandes da Silveira 70
15º Ezequiela Azevedo da Silveira 70
16º Samara Xavier dos Santos de Araújo 70
17º Whadley Amaral da Rosa 70
18º Hemilly Mesquita da Rosa 70
19º Jaine Farias Ritta 70
20º Petterson Luiz Rosa Machado 60
21º Louise Miguel da Silva Porto 50
22º Hellena da Silva Porto Jardim 50
23º Jucelia Ramos dos Santos 50
24º Janaina da Silva Gonçalves 50
25º Alfredo José de Oliveira 50
26º Antonelli da Silva Carinha 50
27º Arthur Thomaz Silva da Costa 50
28º Maisa da Silva Loureiro 50
29º Manuela do Espirito Santo Porto 50
30º Leiri Ribeiro da Costa 40
31º Douglas Sá dos Santos 40
32º Ana Carolina Boni Pires 40
33º Jefferson Gautério Soares 20

 
CLASSIFICAÇÃO EM PINTURA

PREDIAL – PINTOR
Classificação 50% Mulheres
1º Kauane Medeiros Rodrigues 80
2º Elisandra da Silva Alves 80
3º Flávia Rosana da Silveira Machado 80
4º Kauane Gautério Silveira 80
5º Bruna de Souza Rodrigues 80
6º Adrieli da Silva Veiga 70
7º Evelin Simões Esperança 70
8º Jocelene Moreira da Rosa 70
9º Lidia Mara Farias do Amaral 70
Classificação por critérios
10º Gustavo Rodrigues da Costa 80
11º João José Roig Neto 80
12º Gabriela Caminha Teixeira 70
13º Riquelme  da Silva de Souza 70
14º Maick Silva de Souza 70
15º Irno Cesar Pereira 70
16º Tais Machado da Silva 70
17º Melissa José Teixeira 70

18º Jhonas da Silva Costa 70
19º Sérgio Ferreira Pintado 70
20º Nicoli da Rosa da Silva 70
21º Ellen Costa Alves 60
22º Luiza da Silveira Machado 50
23º Nathalha Mendes Vilanova 50
24º Juliana da Rosa Pinheiro 50
25º Izadora Gautério de Souza 50
26º Felipe da Silveira Fermino 50
27º Leiri Ribeiro da Costa 40
28º Sandra Mara Farias do Amaral 40
29º Maycon Luiz Nunes Corrêa 40
30º Kalia Mirapalheta da Hora 40
31º Ana Carolina Boni Pires 40
32º Kauã da Veiga Oliveira 30

 

INSCRIÇÕES INDEFERIDAS

NOME MOTIVO
Bruna dos Santos Gonçalves Falta CTPS
Jose Vitor Silva do Amaral Falta CTPS
Thiaia Silveira Mello Falta CTPS
Dyobert Vitor dos Santos Jardim Falta CTPS
Erik Assumpçao Alves Falta CTPS
Caren Vellozo Rodrigues Falta CTPS
Rose Mary Silveira dos Santos Falta CTPS
Iraci Alves da Silva Falta CTPS
Vanessa Terra Araujo Falta CTPS
Raphael Dias Souza Falta CTPS
Amanda Silva Penha Falta CTPS
Iane Lima da Silva Falta CTPS
Guilherme da Silveira Guimarães Falta CTPS
Pedro Henrique da Silva Ritta Falta CTPS
Indaia Lucas Pinheira Falta CTPS
Henzo Farias de Souza Falta CTPS
Silviane Silva Falta CTPS
Andriel Moreno Gauterio Falta CTPS
Hendryl Rita da Silva Idade inferior ao exigido
 
Rodésio Ezedim Machado

Não atende ao item 2.1 do edital de chamamento púbico
SMASCIM 001/2026, não apresentando nenhum dos critérios
do item 5

 

2. REQUISITOS PARA EFETIVAÇÃO DA
MATRÍCULA NOS CURSOS

2.1  Os candidatos que informaram número
de  telefone  com  cadastro  no  aplicativo
WhatsApp serão incluídos em um grupo, por
meio do qual serão encaminhadas todas as
orientações e informações necessárias para a
efetivação da matrícula.
2.2  Os candidatos que informaram número
de  telefone  sem  cadastro  no  aplicativo
WhatsApp  receberão  contato  telefônico  da
equipe  responsável,  ocasião  em que  serão
solicitadas as informações necessárias para a
efetivação da matrícula.
2.3  Os  candidatos  que  não  informaram
número de  telefone  deverão  comparecer  à
Secretaria  Municipal  de Assistência  Social,
localizada na Rua Marechal Deodoro, nº 276,
no horário das 8h às 12h e das 13h às 17h,
de  segunda  a  sexta-feira,  observando  o
calendário de matrículas previsto no item 3
deste Edital.
2.4  O  candidato  que  não  atender  às
tentativas de contato realizadas pela equipe
responsável  ou  deixar  de  comparecer  à
Secretaria  Municipal  de Assistência  Social,
nos  prazos  estabelecidos,  poderá  perder  o
direito à vaga, que será destinada ao próximo
candidato  da  l ista  de  classif icação,
observadas as disposições deste Edital.

Assinado digitalmente por MUNICIPIO DE SAO 
JOSE DO NORTE:88568902000170 Dados: 
2026-07-09T18:00:00-0300
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3 –  CRONOGRAMA PARA EFETIVAÇÃO
DAS MATRÍCULAS

a)        Construção em Alvenaria – Pedreiro –
Matrículas até do dia 17/07/2026

b)       Assentamento Cerâmico – Azulejista –
Matrículas até do dia 17/07/2026

c)       Qualificação em Pintura Predial – Pintor
– Matrículas até do dia 07/08/2026

d)       Instalações Hidráulicas – Encanador –
Matrículas até do dia 07/08/2026

e)        Instalações Elétricas –  Eletricista –
Matrículas até do dia 21/08/2026

 

 

São José do Norte, 09 de julho de 2026

 

Neromar de Araújo Guimarães

Prefeito

 

Alessandra Souza de Jesus

Secretária de Assistência Social
 

 

 
Documento Anexo:
http://diario.saojosedonorte.rs.gov.br/uploads/documento/6030/nx8NMIVGidst8ohZ
6dM8qWOZXyuJx-sM.pdf

Bruno Mendonça Costa
Secretário de Administração

Publicado por: Bruno Mendonça Costa

Código identificador do autor: 005
Código identificador: 7af5a9eb-4604-4742-8c8c-73bdc8209b71

OBRAS E URBANISMO

EDITAL Nº 029/2026 – RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE INSCRIÇÃO DO
PROCESSO SELETIVO N° 025/2026

EDITAL Nº 029/2026 – RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE INSCRIÇÃO DO PROCESSO
SELETIVO N° 025/2026 CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA E EMERGENCIAL DE

AGENTE FUNERÁRIO

EDITAL Nº 029/2026 – RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE INSCRIÇÃO
DO PROCESSO SELETIVO N° 025/2026 CONTRATAÇÃO
TEMPORÁRIA E EMERGENCIAL DE AGENTE FUNERÁRIO

 

O MUNICÍPIO DE SÃO JOSÉ DO NORTE/RS,  pessoa  jurídica  de
direito público, com sede na Rua Edgardo Pereira Velho, nº 635, Bairro
Tamandaré,  representado  pelo  Prefeito  Municipal,  Sr.  Neromar  de
Araujo Guimarães, no uso de suas atribuições legais, em razão da
CONTRATAÇÃO  TEMPORÁRIA  E  EMERGENCIAL  DE  AGENTE
FUNERÁRIO, regido pelo Edital nº 025/2026, de 03 de Julho de 2026,
torna público o presente Edital, nos termos abaixo, conforme segue:

ONDE LÊ-SE:

2.4 O valor do vencimento do servidor contratado será acrescido de
um  adicional  de  até  20%  (vinte  por  cento)  de  adicional  de
insalubridade, conforme Programa de Prevenção de Riscos Ambientais
– PPRA e Laudo Técnico das Condições do Ambiente de Trabalho –
LTCAT, vigentes.

 

  5.3 AVALIAÇÃO CURRICULAR (Pontuação
Máxima: 50 pontos)

 
Critério

 
Pontuação       Unitária

 
Pontuação Máxima

Tempo por ano completo devidamente comprovado de
experiência na área em estabelecimento comercial ou
instituição privada (vínculo empregatício).

 
10(cada um ano comprovado).

 
         30

Curso de Capacitação de agente funerário com carga horária de
no mínimo 20h.

10(cada certificado de curso).          20

 
 
 
5.4  Teste  Prático  (Pontuação  Máxima:  50
pontos) 
 
 

       Critério de Avaliação        Subitem Avaliado Pontuação       Máxima
Manejo adequado de
ferramentas de construção

2 pontos (identificação correta das
ferramentas).

     Até 10

Preparo correto de massa
cimenticia

5 pontos (proporção correta dos materiais, tais
como cimento, areia e água).

     Até 20

Assentamento de tijolos e
blocos

2 pontos (alinhamento e nivelamento, bem
como aplicação correta da massa.

      Até 10

Assinado digitalmente por MUNICIPIO DE SAO 
JOSE DO NORTE:88568902000170 Dados: 
2026-07-09T18:00:00-0300
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Organização e limpeza do
local de trabalho

2 pontos limpeza ao final da atividade e
descarte correto de resíduos.

       Até 10

 

LEIA-SE:

2.4 O valor do vencimento do servidor contratado será acrescido do
adicional de 20% (vinte) de insalubridade, conforme o Laudo Técnico
Pericial de Insalubridade e Periculosidade – LTIP vigente.

 

5.3 AVALIAÇÃO CURRICULAR (Pontuação Máxima 25 pontos)

 

Critério Pontuação      
Unitária

Pontuação
Máxima

Tempo de
serviço,
devidamente
comprovado,
em
documento
oficial
(Carteira de
Trabalho)
demonstrando
experiência
nas áreas de
atuação
objeto deste
edital que
abrangem a
realização de
funerais em
cemitérios e
construção
civil.

2 pontos
(por ano de
serviço
devidamente
comprovado)

 
 
10

Curso de
capacitação
de agente
funerário ou
curso de
capacitação
na área da
construção
civil com
carga horária
de no mínimo
20h.

5 pontos
(cada
certificado de
curso
apresentado)

    
 
15

 

 

 

5.4 PROVA PRÁTICA (Pontuação Máxima: 40
pontos)
 

       Critério de
Avaliação

                  Subitem Avaliado Pontuação      
Máxima

Manejo adequado de
ferramentas de
construção

Identificação correta das
ferramentas.

 1 pontos       5

Utilização segura e adequada das
ferramentas

2 pontos

Organização de ferramentas
durante a execução.

1 ponto

Higienização e guarda após uso. 1 ponto
Preparo correto de
massa cimentícia

Proporção correta dos materiais
(água, cimento e areia).

 3 pontos      5

Agilidade e capricho na execução. 2 pontos
Assentamento de tijolos
e blocos, chapisco e
reboco

Alinhamento e nivelamento do
assentamento de tijolos.

4 pontos       15

Aplicação correta da massa
cimentícia.

3 pontos

Execução de chapisco.
 

4 pontos

Execução de reboco.
 

4 pontos

Realização do
sepultamento e limpeza
do local de trabalho

Aptidão física para erguer urna
funerária (caixão).

4 pontos        15

Aptidão física para uso e trabalho
com andaimes.

4 pontos

Descarte correto de resíduos e
organização dos materiais.

2 pontos

Realização de capina e roçado de
forma adequada.

2 pontos

Realizar a pintura de guias e
sarjetas de forma adequada.

3 pontos

 
 

 

São José do Norte (RS), aos 09 de julho de 2026.

UMBERTO SARAIVA PINHEIRO

Secretário Municipal de Obras e Urbanismo

Documento Anexo:
http://diario.saojosedonorte.rs.gov.br/uploads/documento/6031/8Joh6c0eY7KFSSfrL
GWEnIqWCBaQlHLU.pdf

Bruno Mendonça Costa
Secretário de Administração

Publicado por: Bruno Mendonça Costa
Código identificador do autor: 005

Código identificador: 6c1c5f1a-f12e-47b8-9419-7e579020ad3e

EDITAL Nº 030/2026 – RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE INSCRIÇÃO DO
PROCESSO SELETIVO N° 026/2026

EDITAL Nº 030/2026 – RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE INSCRIÇÃO DO PROCESSO
SELETIVO N° 026/2026 CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA E EMERGENCIAL DE

ELETRICISTA

EDITAL Nº 030/2026 – RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE INSCRIÇÃO
DO PROCESSO SELETIVO N° 026/2026 CONTRATAÇÃO

TEMPORÁRIA E EMERGENCIAL DE ELETRICISTA

 

O MUNICÍPIO DE SÃO JOSÉ DO NORTE/RS,  pessoa  jurídica  de
direito público, com sede na Rua Edgardo Pereira Velho, nº 635, Bairro
Tamandaré,  representado  pelo  Prefeito  Municipal,  Sr.  Neromar  de
Araujo Guimarães, no uso de suas atribuições legais, em razão da
CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA E EMERGENCIAL DE ELETRICISTA,
regido pelo Edital nº 026/2026, de 03 de Julho de 2026, torna público o
presente Edital, nos termos abaixo, conforme segue:

 

ONDE LÊ-SE:

Assinado digitalmente por MUNICIPIO DE SAO 
JOSE DO NORTE:88568902000170 Dados: 
2026-07-09T18:00:00-0300
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2.4 O valor do vencimento do servidor contratado será acrescido de
um  adicional  de  até  30%  (trinta  por  cento)  de  adicional  de
periculosidade,  conforme  Programa  de  Prevenção  de  Riscos
Ambientais – PPRA e Laudo Técnico das Condições do Ambiente de
Trabalho – LTCAT, vigentes.

 

5.3  AVALIAÇÃO CURRICULAR (Pontuação
Máxima: 100 pontos)

 
Critério

 
Pontuação Unitária

 
 
Pontuação Total

Tempo por ano completo devidamente comprovado de
experiência na área em estabelecimento comercial ou
instituição privada (vínculo empregatício).

10(cada um ano comprovado)          50

Curso de Capacitação de agente funerário com carga
horária de no mínimo 20h.

10(cada certificado de curso) 50    

 

 

6.2  Pelo  efetivo  exercício  da  função  temporária  será  pago
mensalmente o vencimento correspondente ao padrão inicial do cargo
de construtor civil, sendo a carga horária semanal de 40h.

 

LEIA-SE:

 

2.4 O valor do vencimento do servidor contratado será acrescido do
adicional de 30% (trinta) de periculosidade, conforme o Laudo Técnico
Pericial de Insalubridade e Periculosidade – LTIP vigente.

 

5.3  AVALIAÇÃO  CURRICULAR  (Pontuação
Máxima:  80  pontos)

Critério Pontuação      
Unitária

Pontuação
Máxima

Tempo de
serviço,
devidamente
comprovado,
em
documento
oficial
(Carteira de
Trabalho)
demonstrando
experiência
nas áreas de
atuação
objeto deste
edital que
abrangem a
realização de
manutenção
elétrica
predial.

10 pontos
(por ano de
serviço
devidamente
comprovado)

 
 
40

Curso de
capacitação
de eletricista
ou curso de
capacitação
na área da
elétrica com
carga horária
de no mínimo
20h.

10 pontos
(cada
certificado de
curso
apresentado)

    
 
40

 

6.2  Pelo  efetivo  exercício  da  função  temporária  será  pago
mensalmente o vencimento correspondente ao padrão inicial do cargo
de eletricista, sendo a carga horária semanal de 40h.

 

 
 

São José do Norte (RS), aos 09 de julho de 2026.

UMBERTO SARAIVA PINHEIRO

Secretário Municipal de Obras e Urbanismo

Documento Anexo:
http://diario.saojosedonorte.rs.gov.br/uploads/documento/6032/1nY5Mkd_z6KPXc6a
W0ziVjRBcCkheG43.pdf

Bruno Mendonça Costa
Secretário de Administração
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