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ADMINISTRACAO

EDITAL N 048/2026
Concurso Publico

EDITAL N© 048/2026

NOMEIA e CONVOCA candidato aprovado no Concurso Publico n?
001/2022, sob o Regime Estatutédrio, para provimento de vaga e
vacancia do quadro geral de Servidores do Municipio de S&o José do
Norte - RS.

O PREFEITO DE SAO JOSE DO NORTE, Estado do Rio Grande do Sul,
no uso de suas atribuigées legais, através do Memorando n®
10.582/2026(SMAP), NOMEIA E CONVOCA candidato abaixo
relacionado.

Cargo: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

NOME DO

INSCR. CANDIDATO NOTA CLASS.
EDUARDO

0451487 BRAVO DE 160 6°
SOUZA

1.0s candidatos nomeados em cargos regidos pela Lei n® 452/2006 e
453/2006, deverdo comparecer a Secretaria Municipal de
Administracdo - SMA, situada a Rua General Osorio n°158, Centro,
Sao José do Norte, Estado do Rio Grande do Sul, das 08h as 11h, das
13h as 16h, munidos dos documentos necessarios solicitados no item
a seguir transcritos: anexo V, do Edital de Abertura n° 001/2022. No
prazo de 10(dez) dias, para candidatos regidos pela Lei 452/2006. E
para os cargos de professor, regidos pela Lei n? 453/2006, no prazo
de 30(trinta) dias, ininterruptos sob pena da auséncia, ser entendida
como desisténcia.

2.As Avaliagoes Psicoldgicas serdo realizadas na Secretaria Municipal
da Sadde - SMS - CAPS, através 0800.090.1073 - RAMAL: 262.

3.Em se tratando de Candidato portador de deficiéncia, este devera
ser submetido a nova avaliacdo perante a Secretaria Municipal da
Saude - SMS que emitird parecer sobre o enquadramento do tipo ou
grau de deficiéncia e sua compatibilidade com o cargo.

4.As despesas referentes aos documentos solicitados correrdao por
conta dos candidatos.

5.Nao ocorrendo apresentacdo e a respectiva posse, os candidatos
perderdo automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito
de convocar os proximos candidatos por ordem de classificagao.

SAO JOSE DO NORTE, 27 DE AGOSTO DE 2026.
NEROMAR DE ARAUJO GUIMARAES

Prefeito

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
ADEMILTON HIGINO DA SILVA JUNIOR

Secretario Municipal de Administracdo - Substituto

Documento Anexo:

http://diario.saojosedonorte.rs.gov.br/uploads/documento/6143/9i-8lkvls7vXehF1WN
BRnmYZG4XkS03d.pdf

Bruno Mendonga Costa
Secretario de Administracao

Publicado por: Bruno Mendonga Costa
Cddigo identificador do autor: 005
Caodigo identificador: £28¢1106-572e-4d90-bd6¢c-bc5b17a8904a

EDUCACAO E CULTURA

RESOLUCAO N2 001/2026
Conselho Municipal de Educagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO NORTE
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

RESO
LUCA
O Ne
001/2
026

Estabelece e fixa as Diretrizes Operacionais Municipais
de Qualidade e Equidade para a Educagao Infantil no
Sistema Municipal de Ensino de Sdo José do Norte e
revoga a Resolucdo n? 002/2017.

O Conselho
Municipal de
Educacao de Sao
José do Norte, no
uso de suas
atribuicdes legais,
com base no artigo
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11 da Lei Federal n®
9.394/1996 (Lei de
Diretrizes e Bases
da Educacao
Nacional), nas Leis
Municipais n?@
053/1991 e n¢@
640/2012, na Lei n®
13.146/2015 (Lei
Brasileira de
Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia),
no Parecer CNE/CP
n? 50/2023 e
considerando o
disposto no Projeto
de Resolucao do
Conselho Nacional
de
Educagao/Camara
de Educacao Basica
- 2024, que institui
as Diretrizes
Operacionais
Nacionais de
Qualidade e
Equidade para a
Educacao Infantil,

RESOLVE:

CAPIT
ULO1

DAS
DISP
0SIC
OES
GERA
IS

Art. 12 A
presente Resolugao
estabelecer as
Diretrizes
Operacionais
Municipais de

Qualidade e
Equidade para a
Educacao Infantil
no ambito do
Sistema Municipal
de Ensino de Sao
José do Norte,
aplicaveis as
instituigbes publicas
e privadas que
ofertam a Educacao
Infantil,
compreendendo a
etapa creche e pré-
escola.

Art. 292 As
diretrizes aqui
fixadas tém por
finalidade garantir a
todas as criancas de
0 (zero) a 5 (cinco)
anos de idade o
acesso,
permanéncia e
atendimento de
qualidade e
equidade na
Educacao Infantil,
assegurando
condigobes
adequadas de
gestao,
infraestrutura,
ambientes
educativos,
processos
pedagogicos e
praticas inclusivas.

Art. 32 As
instituicbes que
ofertam Educacao
Infantil sao espagos
institucionais nao
domésticos,
regulados e
supervisionados
pela Secretaria
Municipal de
Educacado e Cultura
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- SMEC e pelo
Conselho Municipal
de Educacgao - CME.

b)

privada);

Justificativa para o pedido,
datada e assinada pela

Art. 4° O Mantenedora;
funcionamento das
Instituigoes de
Ensino da Educacdo c) Cépia
Infantil, integrante dos Atos
do Sistema Legais da
Municipal de ensino escola (no
de Sao José do caso de
Norte, dependera escola
do credenciamento privada,
e autorizacao, anexar Ata
devendo ser de criagao
instituido em da escola);
Szzcﬁfzgegom 08 d) , .Identidade civil, se pessoa
documentos: fisica;
I) Em relacao a
Mantenedora: e)
Certidodes
negativas
a) Oficio da de débitos
Entidade junto aos
Mantenedo 6rgdos
ra dirigido fiscais e
ao titular previdenci
da arios
Secretaria municipais
Municipal , estaduais
de e federais,
Educacgao para
e Cultura - pessoa
SMEC e a juridica de
Presidénci direito
a do privado ou
Conselho pessoa
Municipal fisica;
de
Educacio, f) Ato legal
contendo o do quer
pedido Execptlvo,
(escola pubh.c,ac'!o
mantida no. Dlarlo
pelo poder OflCI,a% do
piblico Mgn101p1o,
municipal cr1andp €
ou denominan
entidade do. L@
instituicao,
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g)

h)

i)

i)

se pessoa
juridica de
direito
publico;

Alvara
de
localizagao
e
funcionam
ento
expedido
pela
Prefeitura
Municipal,
fornecido
a
instituicao
com a
finalidade
de abrigar
uma
unidade
escolar;

Alvard emitido pela
Secretaria Municipal da

Saude - Vigilancia Sanitaria;

Alvarda de Prevencgao e
Protecdo contra incéndio,
emitido pelo Corpo de

Bombeiros;

Planta
baixa do
prédio
assinada
por
profissiona
1 do
sistema
CREA,
registrada
na
Prefeitura
Municipal
ou no
CREA;

k)

Comprovacdo de
ocupacgao legal do
prédio (dominio,
promessa de
compra e venda,
locagdo, comodato
ou convénio),
devendo o contrato
de locagao ou
comodato ser
estabelecido para
periodo ndo inferior
a 02 (dois) anos.

Paragrafo Unico.
Os documentos
constantes do
processo para
credenciamento e
autorizacao iniciais
deverao ser
originais ou codpias
com autenticacao
fornecida por
cartério ou
reparticao publica.

Art. 5° As
instituicdoes de
Educacao Infantil,
em um prazo de 15
(quinze) dias,
deverdo comunicar
ao Conselho
Municipal de
Educacao:

I - Mudanga de endereco e

funcionamento;

ITI - Alteragdes no contrato social;

IIT - Alteracdes na oferta:

faixa etaria,

regime de

funcionamento e capacidade de

matricula;

IV - Mudanga na equipe técnico-

administrativa;
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condicdes justas e

inclusivas de
V - Alteracdo no Regime Escolar; acesso,
permanéncia e
aprendizagem para
todas as criangas,

VI - Alteracao no Projeto Politico .
considerando as

Pedagogico; diversidades
socioculturais e
territoriais.

VII - Suspensao temporaria das
atividades pelo prazo de 1  cAPITULOII
(um) ano;

DIME
NSOE
VIII - Encerramento das S DA
atividades. (I)];J:];‘
E DA
EDUC

Art. 62 Para 0s ACAO

fins desta INFA

Resolugao, entende- NTIL

se por: Art.7° A
rt.

I - Educacao Infantil: primeira implementacdo das
etapa da Educacgao Bésica, Diretrizes
organizada em creches (0 a Operacionais

Nacionais, objetivo
3 desta Resolucao,
anos) , deve observar a
€ pre- articulacao e
escolas integracao entre as
(4 dimensdes da
g qualidade definidas

nos Parametros de
anos); Qualidade e
II - Qualidade da Equidade para a
Educacao Infantil: Educagao Infantil:

condicdo de oferta
que assegura
infraestrutura
adequada, equipe I
qualificada,

proposta

pedagodgica

intencional e

processos de gestao III - proposta pedagdgica;
democratica;

IIT - Equidade:

garantia de

I - gestdo democratica;

- identidade e formacao
profissional;
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IV - avaliagao da Educacao III - garantir a ampla divulgacao
Infantil; e das decisoes e listas de espera
por vagas;
IV - articular-se com os érgaos de
V - infraestrutura, edificacbes e controle social e demais
materiais. politicas publicas.
Art. 92 O

Sistema Municipal
de Ensino devera
regulamentar, no

CAPITULO III prazo de 200
(duzentos) dias
DA apo6s a publicacao
GEST desta Resolugao, os
AO mecanismos
DEMO institucionais de:
CRATI I - levantamento e monitoramento
CA da demanda por vagas;
Secao II - planejamento participativo da
I- expansdo da rede;
Dos
Proce III - parcerias com entidades
SSOS e conveniadas, observando a
Instru legislacao vigente;
mento IV - avaliagado e supervisao
S de~ permanente da qualidade da
Gesta oferta.
o
Art. 82 A
gestéo democratica Se(;ﬁo II - Do Atendimento a
da Educacéao Demanda e da Relacao
Infantil Crianca/Professor

fundamenta-se nos
principios de

participacao social, Art. 10 - A
transparéncia e composicdo das
corresponsabilidade turmas observard a
: d even do a idade da crianca em
instituicao: 31 de marc¢o do ano

letivo e a seguinte
proporgao maxima
de criangas por
educador, conforme

I - instituir conselhos escolares ou
colegiados equivalentes;

I - assegurar o dialogo :
/s parametros
permanente com familias e L
, nacionais:
comunidade;
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I - até 12 meses: 8 bebés por turma,
atendida por um professor regente e
um auxiliar de Educacao Infantil;

IT -de 12 a 24 meses: 10 bebés
por turma, atendida por um
professor regente e um auxiliar
de Educacao Infantil;

IIT - de 25 a 36
meses: 15
criancas por
turma, atendida
por um professor
regente e um
auxiliar de
Educacéao Infantil;

IV -de 37 a 48
meses: 15
criancas por
turma, atendida
por um professor
regente e um
auxiliar de
Educacéao Infantil;

V -de 4 e 5 anos: 20 criancgas por
turma, atendida por um professor

regente.

§ 12 Nas turmas multietarias, a relagao
seguird o parametro da menor faixa

etéria.

§ 2° O nimero de
criancas devera
considerar as
condicgdes do
espaco fisico, a
proposta
pedagodgica e as
especificidades do
territorio.

Secao III - Da
Oferta da
Educacao Infantil
nas modalidades
da Educacgao
Basica

Art. 11 -
Pertencem ao
Sistema Municipal
de Ensino as
Instituicdbes que
oferecem Educagao
Infantil, mantidas:

a) Pelo poder publico;

b) Pelas entidades

Paragrafo unico:
Entende-se por
instituigodes

privadas de
Educacao Infantil as
que, de acordo com
a LDB, Art. 19 e
enquadram nas
categorias de:

a)
Particular
es: as
mantidas
e
administr
adas por
pessoas
fisicas ou
juridicas
de direito
privado;
b)

Comunitar
ios: escola
que deve
estar
comprome
tida com a
realidade
social e a
busca de
resultados.

privadas
localizadas no
Municipio.

c) Confessionais: escola
vinculada ou pertencente a
igrejas ou juridicas de
direito privado;
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d)
Filantropi
cas:
instituicao
de
educacao
que presta
servicos a
populagao
em geral,
em
carater
compleme
ntar as
atividades
do Estado,
sem
qualquer
remunera
cao.
Art. 12
- A Educacao
Infantil, nos termos
do Art. 30 da LDB
da Educacao
Nacional sera
oferecida em:

I - Creches ou entidades equivalentes

para criangas de até 3 anos de idade;

II - Pré-escolas para as criancas de 4 e

5 anos de idade;

§ 1° Todas as
instituigdes que
oferecem

Educagdo Infantil,
de 0 a 5 anos,
sdo responsaveis
por agcgoes de
cuidado e
educacao.

§ 2° E obrigatério a
matricula na
Educacao Infantil
de criancas que
completam 4 anos

até o dia 31 de
margo do ano em
que ocorrer a
matricula.

§ 3° E dever dos
pais ou
responsaveis
efetuar a matricula
das criancas na
Educacdo Basica a
partir dos 4 anos de
idade de acordo
com a Lei n°
12.796/2013.

Art. 13 - A
Educacao Infantil
sera organizada de
acordo com as
seguintes regras
comuns:

I - Carga horéria
minima anual de
800 (oitocentas)
horas, distribuida
por um minimo de
200 (duzentos) dias
de trabalho
educacional;

IT - Atendimento a
crianca no periodo
diurno de no
minimo 4 (quatro)
horas diarias para
turno parcial e de 8
(oito) horas para a
jornada integral;

IIT - Controle de
frequéncia pela
instituicdo de
educagdo pré-
escolar, exigida a
frequéncia minima
de 60% (sessenta
por cento) do total
de horas;

IV - A transferéncia
e/ou matricula
devera ser

Cddigo Identificador: 0a3204c2-6¢5¢-4¢15-95e7-10ed4b3bb7dd 3 . P o
L ; +++  Assinado digitalmente por MUNICIPIO DE SAO
https://diario.saojosedonorte.rs.gov.br s JOSE DO N%RTE:88528902000170 Dados: Pagina 9
2026-08-27T17:00:00-0300



DIARIO

OFICIAL

Municipio de Sao José do Norte

Quinta-feira, 27 de agosto de 2026

Edicdo n? 27/08/2026

acompanhada por
documento que
comprove a
escolaridade
juntamente com
parecer descritivo
da crianca
(conforme modelo
em anexo II).

Art. 14 - A
oferta da Educacgédo
Infantil devera
respeitar as
diversidades e
modalidades
previstas na LDB,
contemplando a
educagdo especial,
do campo,
quilombola,
indigena, bilingue
de surdos e
educacao para as
relacdes étnico-
raciais.

Art. 15 - As
instituicoes deverao
incorporar em seus
documentos e
praticas
pedagodgicas acgoes
de valorizagao da
diversidade,
combate a qualquer
forma de
discriminacdao e
respeito a liberdade
de crenca.

Secao IV - Da
Inclusao e
Atendimento
Educacional
Especializado

Art. 16 - O
atendimento de
bebés e criangas

com deficiéncia,
transtornos do
espectro autista ou
altas habilidades
sera realizado na
perspectiva da
educacgao inclusiva,
assegurando:

I - monitor de apoio
ao estudante, sendo
sua atuacgao
orientada pelo
laudo e pela
Comissao de
Educacao Especial;

IT - construcao de Plano Educacional

Individualizado - PEI;

IIT - formacao especifica dos
profissionais envolvidos;

IV - adequacao de ambientes, tempos,
materiais e equipamentos acessiveis.

Paragrafo tunico:
O Atendimento
Educacional
Especializado ¢
realizado em Sala
de Recursos
Multifuncionais da
propria escola ou
em instituicoes
especializadas
através de convénio
firmado com a
mantenedora, a
partir do
diagndstico do(a)
aluno(a).

Secao \% -
Transicao para os
anos iniciais do
Ensino
Fundamental e
Articulacao
Intersetorial para
o atendimento a
primeira infancia

Art. 17 - A
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transigcao das
criancas da
Educacao Infantil
para os Anos Iniciais
do Ensino
Fundamental devera
ocorrer de forma
gradual, planejada e
articulada,
garantindo a
continuidade dos
processos de
aprendizagem e
desenvolvimento.

§ 12 -  As
instituicoes de
Educacao Infantil e
de Ensino
Fundamental

deverao planejar
conjuntamente
acoes pedagogicas e
administrativas que

favoregcam a
acolhida, a
adaptacao e o
acompanhamento

das criancas,
respeitando suas
especificidades
etarias e
emocionais.

§ 22 - As préticas
pedagodgicas
deverdo assegurar o
direito de brincar,
de conviver, de
explorar, de
participar e de
expressar-se,
conforme previsto
nas Diretrizes
Curriculares
Nacionais para a
Educacao Infantil e
na Base Nacional
Comum Curricular
(BNCCQ).

§ 32 - A transicdo

CAPITULO IV

devera envolver a
participacao das
familias e o didlogo
entre professores e
equipes gestoras,
promovendo o
compartilhamento
de informagodes
sobre o percurso
escolar e 0
desenvolvimento
das criancas.

DA
IDEN
TIDA
DE E
FORM
ACAO
PROF
ISSIO
NAL

Art. 18 - A
direcgao das
instituicdes sera
exercida por
profissional
habilitado com
Licenciatura em
Pedagogia,
Educagao do Campo
ou Normal Superior,
com pdés-graduagao
em Gestao Escolar.

Art. 19 - A
docéncia na
Educacao Infantil
sera exercida por
professores com
Licenciatura em
Pedagogia,
Educacgao do Campo
ou Normal Superior,
admitida a formacao
minima em nivel
médio, modalidade
Normal ou Normal
com aproveitamento
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de estudos em
instituicodes
escolares da rede
privada.

Art. 20 - Em relacao ao

Diretor da Escola:

I - Comprovacao de
habilitacdo para
atuar na
organizacao do
trabalho escolar,
através de diploma
de curso de
Licenciatura Plena
ou de
Especializagao para
a funcao, desde que

emitido por
instituicbes com
credenciamento
oficial;

II - Curriculum Vitae do Diretor da

Escola;

IIT - Certidao Negativa de

antecedentes criminais.

Art. 21 -
Em relacdo ao
profissional que
atuara na
Supervisao e/ou
Coordenacao
Pedagodgica e
Orientacgao
Educacional:

I - Serd exigido

diploma de
conclusao de
habilitacao

especifica em Curso
de Licenciatura em
Pedagogia,

Educacdo do Campo
ou Normal Superior

ou diploma de
Licenciatura Plena
com pods-graduacao
em nivel de
Especializacdo Lato-
sensu na area
especifica, emitidos
por instituicédo
credenciada
oficialmente e
certiddao negativa de
antecedentes
criminais.

Art. 22 - Em relagdo ao Corpo

Docente:

I - Diploma de
conclusdo de curso
de Licenciatura
Plena ou de outros

cursos de
graduacdo com
habilitacodes

especificas em darea
propria, para a
docéncia, desde
que

emitido por
instituicoes com
credenciamento

oficial, admitindo
como formacao
minima para o
exercicio do
magistério na
Educacao Infantil e
nos cinco primeiros
anos do Ensino
Fundamental, a
oferecida em nivel
médio, na
modalidade normal,
nos termos da
legislacao vigente
(Art. 62 - LDB
9394/96, alterada
pela Lei
13.415/2017) e
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L ; +++  Assinado digitalmente por MUNICIPIO DE SAO
https://diario.saojosedonorte.rs.gov.br s JOSE DO NgORTE:88528902000170 Dados: Pagina 12
2026-08-27T17:00:00-0300



DIARIO

OFICIAL

Municipio de Sao José do Norte

Quinta-feira, 27 de agosto de 2026

Edicdo n? 27/08/2026

certiddo negativa de
antecedentes
criminais.

Art. 23 -
Em relacdao ao
profissional que
terd atuacdo nas
salas de recursos
multifuncionais:

I - Além dos
requisitos contidos
no paréagrafo
anterior, sera
exigida a aprovacao
em disciplina
especifica do Curso
de Formagéao Inicial
que trate da atencao
aos alunos com
necessidades

especiais ou
Certificados de
Conclusao de Curso
em formacao
especializada, com

da fungao de
Secretario Escolar,
comprovar como
requisito minimo o
ensino médio;

IIT - Certidao negativa de
antecedentes criminais.

Paragrafo
anico. Os
documentos
solicitados nos
artigos 20°, 21°,
22°, 23° e 24°,
deverao ser
originais ou cdpias
com autenticacdo
fornecida ©por
cartorio ou
reparticdo publica,
juntamente com a
ficha preenchida
(anexo 1).

no minimo 420h ou CAPITULOV
Especializagdo, em
nivel de pos- DA
graduacgao latu- PROP
sensu, na area OSTA
especifica, emitido PEDA
por instituicoes com GOGI
credenciamento CA
oficial e certidao
negativa de Art. 25 -
antecedentes Cada instituicao
criminais. deverd elaborar,
coletivamente, sua
Art. 24 - Em relacao a equipe Proposta
técnico-administrativo: Pedago6gica, em
consonancia com a
N BNCC, esta
I - Comprovacao de disponibilidade Resolucdo e as
de pessoal qualificado para o exercicio Diretrizes
de fungdes de informacdo, apoio em Curriculares
multi-meios didaticos, em Nacionais para a
infraestrutura e manutencao escolar e Educacéo Infantil.
em alimentagdo escolar, quando este
servigo for ofertado pela escola; Art. 26 - O
Projeto Politico
II - Para exercicio Pedagdégico e
Cddigo Identificador: 0a3204c2-6¢5¢-4¢15-95e7-10ed4b3bb7dd &% Assinado digitalmente por MUNICIPIO DE SAO Pégina 13
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Regimento Escolar,

formas de

devem ser integracao,
elaborados atividades e
conforme as projetos;
orientacoes da o
legislacdo nacional V - Orgaos
e resolucao 091eg1ado§:
especifica deste Circulo de Pais

Conselho Municipal
de Educagao, tendo

e Mestres,
Conselho de

como concepgao Clas.se o
norteadora o cuidar (obrigatdrio
e 0 educar, para todo o
contendo: Sistema

I - Diagnoéstico da comunidade local

em que a escola estd inserida;

Municipal de
Ensino) e
outros se

houver;
IT - Fundamentagdo teoérico- VI - Requisitos de acesso;
filos6fica e metodoldégica da
Proposta Pedagdgica; VII _ Gestao
Escolar: relacédo
escola e

ITI - Objetivos e fins de Escola;

comunidade, érgaos
representativos dos

IV - pais e/ou
Descricdo da responsaveis, corpo
organizacao docente e
curricular: administrativo,

base nacional
comum e

instancias de
decisao e suas

parte atribuicoes, direitos
diversificada e deveres dos
componentes membros da
curriculares, comunidade
ementas das escolar.
areas do
conheciment
0 ou
disciplinas,
cargas CAPITULO VI
horarias,
opcoes DA
metodoldgica AVALI
Sroo ACAO
distribuigao NA
tern.poral e EDUC
espiral dos ACAO
componentes
curriculares, INFA

NTIL
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Municipio de Sao José do Norte

Quinta-feira, 27 de agosto de 2026 Edicao n? 27/08/2026
Art. 27 - A documentacao e
avaliagao na condigodes de
Educacao Infantil atendimento.
tera carater

diagnéstico e
formativo, sem fins
de promogao ou

classificacao. CAPITULO VII

Art. 28 - A DA INFRAESTRUTURA, EDIFICACOES, AMBIENTES
avaliagao dos alunos E MATERIAIS
¢ feita através da Art. 30 - As

observacdo diaria

instituigdes deverdo
com entrega de

dispor de espagos

pareceres adequados e
deSICI‘ItIVOS no seguros,

periodo semestral, obedecendo as
conforme modelo do normas da ABNT e

anexo 2. 0
educador ao final de
cada semestre

as orientacoes desta
Resolucgaéo,

i garantindo:
devera fazer o
estudo das I - espaco para recepgao;
habilidades
trabalhadas,
pensando nas II - salas para professores e para
aprendizagens de servi¢cos administrativos,
cada criancga, pedagdgicos e de apoio;
conforme modelo do
anexo 3, de acordo
com cada uma das
faixas etarias. A IIT - salas destinadas as
documentacdo das atividades para cada faixa etéria,

criangas (pareceres
e estudo de
habilidades) devera a 12m?, com iluminacgdo e
ser entregue para a ventilacdao direta, em boas
professora que
assumir a turma no

ndo podendo ter metragem inferior

condigbes de habitualidade,

ano posterior. mobiliada e equipada de acordo

Art. 29 - com o numero de criangas;
Compete a SMEC e v 1
ao CME - Salas
supervisionar e para
avaliar as atividades
instituicoes quanto 41til
a execucdo da multiplas
proposta com
pedagogica, ventilacao
infraestrutura, .

direta e
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Quinta-feira, 27 de agosto de 2026 Edicao n? 27/08/2026
iluminacéo mobiliarios seguros,
fixados na parede e
natural, .
brinquedos
mobiliario adequados a faixa
e etaria;
equipamen IX - acessibilidade universal e
tos condicdoes de higiene e
a faixa
etaria, o .
X -local para atividades ao ar livre
devendo . ..
com os seguintes requisitos:
ter
metragem
nao a) Dimensodes que
) . . )
inferior a assegurem, no minimo 3m, por
, crianca, considerando para o calculo
12m? dessa proporgao, o numero de
o criangas que utilizam esta area, por
V - refeitorio, turno:
instalagdes e
) ¢ b) Praca de
equipamentos para .
quIp p brinquedos;
o preparo de
alimentos, que c) Espacos livres para
atendam as brlnquedos,.J.ogos e
oA outras atividades
exigéncias de :
o ) curriculares;
higiene e saude;
d) Cantinho de leitura

VI - salas arejadas, com

R I equipado e de facil
iluminacao natural e ventilagao;

acesso das criancas
nas salas referéncia.

VII - banheiros
com chuveiros e
instalagdes

sanitarias,

adequadas a faixa § 1° Os ambientes
etéria e com local internos e externos
para higiene oral, devem ter condicoes
preferencialmente adequadas e

situada junto as permanentes de
salas referéncia, conservacgao,

Art. 31 - Sobre os espacos internos e externos nos
ambientes escolares:

com iluminacdo e higiene
ventilacao direta, salubridade
nao devendo conter protecéao e

chaves ou trincos

seguranca, ue
nas portas; VIII- J ¢ 1

assegurem
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condicbes minimas
de acessibilidade.

§ 2° As
dependéncias
citadas no artigo
anterior, devem ser
pavimentadas com
pisos que oferecam
seguranca e facil
limpeza, ter as
paredes revestidas
com material liso e
lavavel com cores
suaves, também
com espago para
contato das criancgas
com elementos da
natureza, como:
areia, grama e area
verde.

§ 3° Nas escolas
que oferecem
outros niveis de
ensino, a praga de
brinquedos e os
espacos destinados
a Educacdo Infantil
devem ser de uso
exclusivo. No
entanto, a area ao
ar livre e area
coberta pode ser
compartilhada,
desde que a
ocupacdo se dé em
horarios
diferenciados.

§ 4° Quando a
instituicdo adotar o
regime de tempo
integral deve existir,
também, local
interno de repouso,
com colchonetes
revestidos de
material liso e
impermedavel, nao
sendo autorizado o
uso de tapetes que
nao sejam

emborrachados, e
almofadas, evitando
assim, a
proliferacao de
dcaros e mofos.

§ 5° Acesso as
criancgas com
deficiéncia,

transtornos globais
de desenvolvimento

ou altas
habilidades/superdo
tagao, com

supressao de
barreiras
arquitetonicas,
através de
instalagdes de
rampas ou outras
formas de
locomogdao que
oferecam
seguranca, bem
como espaco fisico,
mobiliario e
equipamentos
necessarios a cada
especificidade
(conforme Norma
Brasileira da ABNT
9050/2004).

Art. 32 - As
instituicdes que
atendem criancgas
na faixa etaria de
a 3 anos, além das
dependéncias e
condigdes previstas
no artigo anterior,
devem possuir:

I - Colchonetes
individuais,
respeitando-se a
distancia de 50cm
entre eles e, das
paredes;

IT - espaco
limitado para uso
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Secao III

exclusivo do
bercério, que tenha
incidéncia direta do
sol com
pavimentacao
adequada a faixa
etaria;

IIT - local para
higienizacao das
criangas, com
balcdao revestido
com material
impermeéavel para
troca de roupa e pia
com torneira, com
dispositivo de agua
potavel quente e
fria;

IV - lavanderia ou area de servigco

com tanque.

DAS
DISP
0SIC
OES
FINAI
S

Art. 33 - As
instituigbes deverao
comunicar ao CME,
no prazo de 15
(quinze) dias,
quaisquer
alteracdes em
enderego, equipe,
regimento, projeto
pedagdgico ou
suspensao de
atividades.

Art. 34 -0
ndao cumprimento
das exigéncias
estabelecidas nesta
Resolugao podera
acarretar suspensao
ou cessacao da
autorizacao de

funcionamento.

Art. 35 -
Fica revogada a
Resolugdo CME n®
002/2017 e demais
disposicoes em
contrario.

Ar. 36 - Esta Resolucdo entra
em vigor na data de sua
aprovacao.

Sao José do Norte, 03 de julho
de 2026.

CONSELHEIROS:
Ana Claudia Maio Coelho Catiane Chaves Lopes Janaine de
Barros Lemos Juliana Costa da Silva Maria de Fatima
Velloso Marluci Barcelos
Michele Gibbon Ferraz Naira Viana
Rozelaine da Rosa Nunes Sibele da Veiga Pinheiro

Roberta Dourado da Silva Presidente do CME

Documento Anexo:

http://diario.saojosedonorte.rs.gov.br/uploads/documento/6145/uREQJjgAHKkNvgMy
mBbAtZgqR4x7uaqVN.pdf

Bruno Mendonca Costa
Secretario de Administracao

Publicado por: Bruno Mendonca Costa
Cddigo identificador do autor: 005
Codigo identificador: ea926e14-3095-47bb-ae13-b24f0b6d92b9
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 157/2026

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°
157/2026

CONTRATACAO TEMPORARIA E
EMERGENCIAL DE PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL

CONVOCA candidatas classificadas no Processo
Seletivo de CONTRATACAO TEMPORARIA E
EMERGENCIAL DE PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL, regido pelo Edital n2 001/2026, de 02
de janeiro de 2026, para preenchimento de
vagas do quadro geral de Servidores do Poder
Executivo do Municipio de Sao José do Norte -
RS.

O PREFEITO DE SAO JOSE DO
NORTE, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribuicoes legais, CONVOCA as
candidatas abaixo relacionadas.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO

INFANTIL
~ INOME DO DATA DE
CLASSIFICACAO CANDIDATO NOTA NASCIMENTO
SILVANA BONFIM
18¢ MEDEIROS 24 12/10/1982
(DESISTENCIA)
LUIZA COSTA
190 WYSE 24 20/10/1999
(DESISTENCIA)
200 ;ﬁ_‘:}:slﬁ)zﬁo 24 14/07/2001

1. As candidatas convocadas deverao comparecer a
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura - SMEC, situada a Rua
General Osério n? 253, Sao José do Norte, Estado do Rio Grande do
Sul, nas préximas 48h Uteis (sexta-feira 28/08/2026 e segunda-feira
dia 31/08/2026) no horario de expediente (08h as 12h e das 13h as

17h) munida dos documentos necessarios solicitados no item 8.1 no
Edital 001/2026 - SMA/SJN, de Abertura do Processo Seletivo
Simplificado de Contragdo Emergencial Temporaria de Professor de
Educacdo Infantil, sob pena da auséncia, ser entendida como
desisténcia.

2. As despesas referentes aos documentos solicitados
correrao por conta das candidatas convocadas.

3. Ndo ocorrendo apresentacao, ou ndo atendendo a
necessidade da rede municipal de ensino quanto aos turnos
disponiveis, a candidata perderd automaticamente a vaga, facultando
ao Municipio o direito de convocar os préximos colocados por ordem
de classificacao.

Sao0 José do Norte/RS, 27 de agosto de 2026.

Neromar de Araujo Guimaraes,

Prefeito

Documento Anexo:

http://diario.saojosedonorte.rs.gov.br/uploads/documento/6146/sX1Z1.5wjPBHOM7P
3dXAIwAel9zMpp]pM.pdf

Bruno Mendonca Costa
Secretario de Administracao

Publicado por: Bruno Mendonca Costa
Cadigo identificador do autor: 005
Cddigo identificador: e0ec750f-d612-4b5b-bbd7-f02f6c485e45

SAUDE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 001/2026
Agente Redutor de Danos

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
001/2026

CONTRATACAO TEMPORARIA DE
AGENTES REDUTORES DE DANOS
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ANALISE DE CURRICULOS

NEROMAR ARAUJO GUIMARAES,
Prefeito de Sdo José do Norte (RS), torna
publico a abertura de processo de selegdo
publica para contratacdo de AGENTE
REDUTOR DE DANOS em carater
temporario e emergencial, nos termos da
Lei Municipal N2 1.223 de 06 de julho de
2026, para o preenchimento de 02 (duas)
vagas imediatas para o CARGO de
AGENTE REDUTOR DE DANOS, bem
como a formacgao de cadastro reserva, para
atuacdo na Politica de Redugao de Danos,
conforme Lei Municipal n? 1.223, de 06 de
julho de 2026..

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O contrato de trabalho por
tempo determinado (art. 37, IX,
CF) podera ser firmado com o
prazo de 12 meses, prorrogavel
uma Unica vez por igual
periodo, observado o limite
maximo de 24 meses.

1.2 A Contratacdo Temporaria de
profissionais dar-se-a de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal de
Saude, a partir da publicacdo da
homologacdo do resultado final no Diario
Oficial do Municipio de Sado José do Norte

e no site da Prefeitura Municipal de Sao
José do Norte, respectivamente, nos
seguintes enderegos eletronicos

2. DA FUNCAO PUBLICA

2.1 O presente Processo Seletivo
Simplificado destina-se a contratagdo, em
carater emergencial e por tempo
determinado, para o preenchimento de
vaga(s) para o exercicio das atribuigdes de
AGENTE REDUTOR DE DANOS, conforme
as regras especificadas neste Edital;

2.2. A funcdo, os requisitos, a jornada
semanal, o nimero de vagas e o
vencimento bdasico, constam do quadro
abaixo:

CARGO PUBLICO, VAGAS, CARGA
HORARIA, VENCIMENTOS E
VANTAGENS

[Cargoivaga [Namero de Vagas Vencimentos [Carga Horaria

IAGENTE REDUTOR DE DANOS (02 (duas) [R$ 1621,00 [20h semanais

2.3 A carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais, serd exercida de segunda a
sexta-feira, nos turnos matutino,

Cddigo Identificador: 0a3204c2-6¢5¢-4¢15-95e7-10ed4b3bb7dd
https://diario.saojosedonorte.rs.gov.br

«+*  Assinado digitalmente por MUNICIPIO DE SAO Péagina 20
& JOSE DO NORTE:88568902000170 Dados:
2026-08-27T17:00:00-0300



DIARIO OFICIAL

Municipio de Sao José do Norte

Quinta-feira, 27 de agosto de 2026 Edicao n? 27/08/2026
vespertino ou noturno, podendo haver j) participar da construcdo de
alteracao de acordo com a necessidade da projetos terapéuticos;

Administragdo. O(a) candidato(a) que, no
momento da contratagao nao tiver k) realizar registros em prontuario

disponibilidade de carga horéaria para

; ) N , eletronico e sistemas oficiais de
cumprimento integral, ndao podera ser

rodugao.
contratado, devendo a SMS informar a P ¢
SMA sobre a desclassificacdo do mesmo.
2.4 Sdo atribuicdes do Agente de
Reducao de Danos: 3 DO LOCAL DE TRABALHO

a) realizar trabalho de campo nos 3.4 O local de trabalho dos AGENTE

territérios, inclusive em cenas de uso de REDUTOR DE DANOS selecionados e

drogas; contratados serdo: nos territorios das

Unidades Basicas de Sadde e/ou Unidades
Moveis de Saude da Secretaria Municipal
de Saude - SMS localizadas na sede e
interior do municipio ou outros locais que
se facam necessarios, a servigo da
Secretaria Municipal de Satude.

b) participar de acoes de apoio
matricial relacionadas ao cuidado
integral em &lcool e outras drogas;

c) desenvolver atividades
educativas e culturais;

d) orientar e acompanhar usuarios; 4 DAS INSCRICOES

e) promover acoes de prevengao ao
uso abusivo de drogas;

f) distribuir materiais educativos 41
e insumos de prevencao as Infecgoes
Sexualmente Transmissiveis;

As inscrigbes para o processo
seletivo regido por este edital, serdo
realizadas por meio de protocolo no
sistema 1Doc, disponivel no link
g) facilitar o acesso dos usudrios a https://saojosedonorte.1doc.com.br/b.php?
rede de atencdo a saude; pg=wp/wp&itd=5, no assunto
INSCRICAO PROCESSO SELETIVO
EMERGENCIAL - AGENTE REDUTOR
DE DANOQOS. Nao serao aceitas inscrigoes
enviadas em outros assuntos no protocolo
nem por outros meios;

h) estimular a reinsercao e
integracao social;

i) desenvolver acodes de
acolhimento e escuta qualificada;
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4.2 As inscrigdes deverao ser b) CPF;
acompanhadas de toda a documentagao
pertinente em meio digital, em formato
PDF, que sejam digitalizados de forma
legivel, sendo que aqueles que néo
apresentarem boa condicao de visualizacao
e leitura nao serdo considerados. Nao

c) Comprovante de
escolaridade minima exigida
para o cargo pleiteado;

serdo aceitos documentos em outros d)  Curriculo profissional -
formatos que ndo PDF (como documentos contendo as informacdes
editaveis e imagens/fotos). pertinentes para possibilitar

a analise do curriculo,
devidamente comprovadas,
seguindo os critérios do
item 5.6;
4.3  Ainscrigdo do candidato implicara o
conhecimento prévio e a tacita aceitagdo
das presentes instrug0es e normas
estabelecidas neste Edital.

e) Comprovantes das
informacgdes constantes no
curriculo profissional no
tocante a titulos, formacao e
experiéncias, em formato
PDF e devidamente
nomeados de acordo com

4.4  Dos Requisitos da Inscricao: ,
seu contetdo;

a) Ensino Médio completo; . .
f)  Autodeclaracdo etnia/raca;

b) Idade minima de 18 anos;
g) Informar telefone para

contato (preferencialmente

c) Estar quite com as mais de um, indicando

obrigacdes eleitorais; possibilidade de

comunicac¢ao por aplicativos

d) Estar quite com as obriga¢des de ) comunicagdo

militares (quando aplicavel); instantanea) e enderego
completo.

e) Possuir aptiddo fisica e
mental para o exercicio da

funcao.
4.6 Encerrado o prazo fixado para as
inscrigoOes, sera publicada a homologacao
das inscrigoes, no Diario Oficial Eletronico
. « do Municipio.
4.5 Documentos e informagdes que p

deverao apresentados (anexados ao
protocolo) no ato da inscricao:

a) Documento de identidade; 4.7 As inscricoes apresentadas sem a
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documentagdo pertinente, poderao ser Poder Executivo, a qual indicara as
corrigidas até o final do prazo da inscricdo. inscricdes homologadas e a classificacao
Ndao serao aceitos documentos cada um.

acrescentados apds o encerramento do
prazo para inscrigao.

5.5 As reunides e deliberacoes da

Comissao serao publicadas
5. DA FORMA DE AVALIACAO DOS oportunamente, subscrita por seus
CANDIDATOS membros.

5.6 A pontuacao dos candidatos sera
5.1 Os candidatos, cujas inscricoes contabilizada conforme a tabela que segue:
tiveram sido homologadas, serédo
submetidos ao procedimento de selegao
mediante PONTUACAO CURRICULAR, a
ser realizado pela comissdo responsavel.

Titulo Pontuacao
Ensino Superior completo na area 20 pontos (max
da Salde ou Ciéncias Humanas 20 pontos)
Curso Técnico em area da Saude 10 pontos (max.
. . 10 pontos)

5.2 Sera considerado aprovado na Especializacdo em Saude Mental, 15 pontos (méx.

respectiva vaga para a qual realizou a Dependéncia Quimica ou Salde 30 pontos)

inscrigdo, o candidato que apresentar a PUblica

documentacdo correspondente a Capacitacdo em Reduc&o de 10 pontos por

necessidade para o trabalho, dentro do Danos (minimo 20h) curso (max. 30

limite de inscrigdes. pontos)
Capacitacao em Saude Mental, 5 pontos por
IST/HIV, dlcool e outras drogas curso (méx. 20)

(minimo 20h)
Experiéncia comprovada na area 5 pontos por

5.3 Para fins de avaliacdo, no ato da de ReduA(;ao‘ de Qan_os, , semestre (max.
. - . . Dependéncia Quimica ou Saude 30)

inscricao o candidato devera apresentar, Mental

além de seu _Cur“CUIO' os documentos Experiéncia em servicos do SUS 2 pontos por
comprobatdrios de conclusdo dos cursos semestre (Max.
e, ou, eventos que comprovem sua 20)

pontuacao. Documentos para comprovacao de FORMACAO

ACADEMICA: Diploma ou Certificado; Ata de defesa de
tese/dissertacao; Declaracao de conclusao do curso.
Documentos para comprovaciao de EXPERIENCIA
PROFISSIONAL: Registro em Carteira de Trabalho

5.4 A pontuacdo e posterior (desde que permita identificar a atuagao na area);

classificacio dos candidatos serao Contrato de Trabalho; Declaracao do Empregador.

avaliados por Comissdao composta por
servidores municipais nomeados pelo
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5.7 Em caso de empate na pontuacgao
entre dois ou mais candidatos, a
classificacdo de desempate sera definida
pela maior pontuagao nos critérios:

a) Maior pontuagao em tempo de
experiéncia
b) Maior pontuagao de cursos de

aperfeicoamento e capacitagdes em
Reducao de Danos;

Persistindo o empate, o desempate serd
feito pelo critério etdrio, classificando-se
primeiro o candidato de mais idade, dentre
os candidatos, considerando dia, més, ano.

5.8  Os primeiros 02 (dois) candidatos
classificados serdao convocados para a
contratacao imediata. Os subsequentes
serdo considerados suplentes, e somente
assumirao a condigdo de titulares no caso
de nao preenchimento de alguma das
condigOes para a selegdo pelos primeiros
classificados ou desligamento de algum
dos candidatos contratados.

6 DA CONTRATACAO TEMPORARIA

6.1 A contratacdao temporaria
decorrente deste processo seletivo sera
por tempo determinado e em carater
emergencial, no periodo de até 12 (doze)
meses, prorrogavel por mais 12 (doze)
meses a critério da Administracao
Municipal

6.2 O Poder Executivo Municipal
podera rescindir o contrato a qualquer
momento, observada a cessacao da
necessidade temporaria de excepcional
interesse publico. O contrato podera ser
rescindido:

a) pelo término do prazo
contratual;

b) por interesse da
Administracao;

c) extingcdo, suspensao ou
descontinuidade da Politica de
Reducao de Danos ou dos

respectivos recursos
financeiros;
d) descumprimento das

atribuicoes inerentes a funcdo,
mediante apuracdo pela chefia
imediata e assegurado ao
contratado o direito ao
contraditério e a ampla defesa;

e) insuficiéncia de desempenho
no exercicio das atribuicoes,
devidamente comprovada por

meio de relatorio
circunstanciado da chefia
imediata;

f)  pratica de falta disciplinar ou
conduta incompativel com o
exercicio da fungdo publica;

g) por iniciativa do contratado,
mediante comunicagdo por
escrito.
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6.3 Pelo efetivo exercicio da
fungao temporaria sera pago mensalmente
o vencimento correspondente ao padrao
inicial do cargo de AGENTE REDUTOR DE
DANOS, sendo a carga horaria semanal de
20h.

6.4 Os candidatos classificados
dentro do nimero de vagas serao
convocados para participar de Curso de
Capacitagao Inicial, de carater obrigatorio,
com carga hordria de 30 (trinta) horas, a
ser promovido pela Secretaria Municipal
da Satde, abordando conteudos
relacionados a Politica de Reducao de
Danos, saude mental, atribuicées do cargo,
ética, legislacao, fluxos de trabalho e
protocolos assistenciais.

6.5 A participacdo integral no
Curso de Capacitacao Inicial constitui
requisito para a contratacdao, com
frequéncia minima de 75% da carga
horéria.

6.6 Havendo desisténcia do
candidato contratado, ou rescisao
contratual, podera a administracao
contratar com outros candidatos
aprovados neste processo seletivo
respeitado a ordem de classificacao, e
desde que, este preencha os requisitos
exigidos neste edital para a contratacao.

6.7 O candidato(a) que ndo dispuser
de carga horéria para o exercicio do cargo
no horario e carga horaria semanal,

previstos neste edital, ndo podera ser
classificado. Se a indisponibilidade se der
em momento posterior, deverd informa-la,
pelo que a SMS fard comunicar a SMA
para a desclassificagao.

7 DA PUBLICACAO DOS ATOS

7.1 Ultimada a identificacdo dos
candidatos e a classificagdo da ordem de
inscrigdes, o resultado preliminar sera
publicado no Diério Oficial Eletronico e no
painel de publicacoes oficiais da Prefeitura
Municipal, se houver, abrindo-se o prazo
para os candidatos apresentarem recursos,
nos termos estabelecidos neste edital.

8 DOS RECURSOS

8.1 Os interessados poderao
impugnar o Edital no prazo improrrogavel
de 24h a contar da sua publicacgao.

82 Do resultado e classificacao cabe
recurso do candidato a Comissdao de
avaliagdo no prazo de 24h apés a
divulgacgao.

8.3 Os recursos deverao ser
interpostos no préprio protocolo de
inscricao, no sistema 1Doc.
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8.4 Decorrido os prazos e julgados
recursos, sera o processo encaminhado a
autoridade competente para homologagao
e divulgagao do resultadofinal.

9 DIVULGACAO DO RESULTADO
FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

9.1 Transcorrido o prazo sem a
interposicdo de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissdo encaminhara o
Processo Seletivo Simplificado a Prefeita
Municipal para homologagao, no prazo de
um dia.

9.2 Homologado o resultado final,
sera lancado edital com a classificacao
geral dos candidatos aprovados, quando,
entdo passard a fluir o prazo de validade
do Processo Seletivo Simplificado.

10. CONDICOES PARA A
CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1 Homologado o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado e
autorizada a contratacao pela Prefeita,
sera convocado, pela ordem, o primeiro
colocado, para comprovar o atendimento
das condigdes exigidas no Regime Juridico
dos Servidores Municipais e na lei
especifica que autoriza a contratagao
temporaria e o atendimento das seguintes
condigoes:

a) ser brasileiro nato ou
naturalizado, ou, se

estrangeiro, estar em
condigdo legal no Pais, com
visto de trabalho;

b) ter idade minima de 18
anos;

c) comprovante de quitagao
com o servigo militar
obrigatdrio, se for o caso;

d) apresentar atestado
médico exarado por
Profissional Médico
registrado em conselho, no
sentido de gozar de boa
saude fisica e mental.

e) ter nivel de escolaridade
minima exigida para o
cargo;

f) apresentar declaragao de
bens e rendas;

g) ter disponibilidade para
cumprimento da carga
horéria.

10.2 A convocacao do candidato
classificado serd realizada pessoalmente
ou por telefone, correio eletrénico, no
proprio protocolo de inscrigao ou qualquer
outro meio que assegure a certeza da
ciéncia do interessado.

10.3 Nao comparecendo o candidato
convocado, ou verificando-se o nao
atendimento das condicoes exigidas para a
contratacao, serao convocados os demais
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classificados, observando-se a ordem

cronoldgica crescente.

10.4 O prazo de validade do presente
Processo Seletivo Simplificado serd o
mesmo da Lei Municipal N2 1223/2026.

11. CRONOGRAMA DO PROCESSO

SELETIVO

|Atividade [Periodo
lInscrigdes 101/09 a 07/09 (até as 23:59)
0 das inscrigoes 09/09

[Recurso quanto a homologagao das inscrigoes [10/09 (até as 23:59)

[Fomologagao final das inscricoes 11709
IDivulgagao da Classificacéo preliminar 14/09

[Recursos quanto a classificacao [15/09 (até as 23:50)
[Resultado final 17/09

[Realizacao do curso de capacitacao [30/09 a 05/10
linicio das atividades lo6/10

12 DISPOSICOES GERAIS

12.1 Néao serao recebidas
inscricoes ou documentos a ela
pertinentes, ou ainda, documentos que
devam constar conforme item 4.4, depois

de decorrido o prazo de inscrigao.

12.2 As inscrigoes deverao ser
realizadas pelo préprio candidato, via

protocolo no sistema 1Doc.

12.3 Os documentos que constam

do item 4.4, poderao ser apresentados em
copias xerograficas autenticadas por
tabelionato de notas.

124 Nao serdo considerados para
nenhum efeito, documentos apresentados
em coOpias sem a autenticagdo ou sem o
acompanhamento do original.

12.5 A critério da Administracao
ao candidato selecionado poderao ser
solicitados exames de satde
complementares antes da assinatura do
contrato.

12.6 O candidato julgado inapto,
fisica ou psicologicamente, ao exercicio de
funcdo ou cargos ohjetos deste processo
seletivo, ainda que temporariamente, sera
desclassificado.

12.7 Os candidatos classificados e
que nao forem selecionados para admissao
imediata, poderao ser contratados
oportunamente, havendo cargos vagos,
desde que ndo haja concurso publico
homologado com candidatos aprovados a
espera devaga.

12.8 O prazo de validade do
presente Processo Seletivo Simplificado
sera de até 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado por mais 1 (um) ano.
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S&o José do Norte (RS), 27 de agosto de
2026.

Lucas Oliveira Penteado

Secretario Municipal de Saude

Neromar Araujo Guimaraes,

Prefeito

Documento Anexo:
http://diario.saojosedonorte.rs.gov.br/uploads/documento/6141/ljmOjAXwK 5
UTYZ6W-yzMO0s1{7.pdf

Bruno Mendonga Costa
Secretario de Administracao

Publicado por: Bruno Mendonca Costa
Cddigo identificador do autor: 005
Codigo identificador: 34356a56-b939-4e79-9d67-b83aab946dbc
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Diario Oficial assinado eletronicamente, com carimbo do tempo, de acordo com a Infraestrutura de Chaves Publicas
Brasileiras - ICP-Brasil, instituida pela Medida Provisdria n® 2.200/2001.

Para validar este documento, acesse o site do Instituto Nacional de Tecnologia da Informacao no link:

https://verificador.iti.gov.br/. Anexe este documento no botdo 'Escolher Arquivo' e clique em 'Validar'.
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