Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Sao José do Norte

Conselho Municipal de Educagao

Resolugdao n° 02 de 13 de Agosto de 2026

Institui a Oferta da Educagao de Jovens e Adultos com
Flexibilizagao da Presencialidade e Estudos Orientados
no Sistema Municipal de Ensino de S3o José do Norte,
complementa a Resolu¢gio CME n2 01/2014 e
estabelece normas para sua organizacio e
funcionamento.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO JOSE DO NORTE, no uso das
atribuicées conferidas pela Lei Municipal n° 640/2012, por seu Regimento Interno e pelas
competéncias do Sistema Municipal de Ensino,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 205, 206, 208, 211 e 214 da Constituicao Federal, que
asseguram a educacéo como direito de todos e dever do Estado;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional), especialmente os artigos 4°, 23, 24, 37 e 38;

CONSIDERANDO as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo de Jovens e Adultos e a
Resolugdo CNE/CEB n° 1/2021;

CONSIDERANDO que a Educacdo de Jovens e Adultos constitui modalidade da Educacao
Basica destinada aqueles que nao tiveram acesso ou continuidade de estudos na idade propria;

CONSIDERANDO que compete ao Sistema Municipal de Ensino organizar formas de
atendimento compativeis com as caracteristicas, necessidades, tempos, espagos e trajetdrias
dos estudantes da Educagao de Jovens e Adultos;

CONSIDERANDO que parcela significativa dos estudantes trabalhadores enfrenta dificuldades
permanentes para frequentar diariamente a escola em razao de jornadas de trabalho, escalas,
deslocamentos, maternidade, cuidados familiares, condicdes de saude, vulnerabilidade social ou
outras situacdes que dificultam sua permanéncia na oferta presencial tradicional;



CONSIDERANDO que a flexibilizagdo da organizagédo pedagdgica constitui estratégia de garantia
do direito a educacédo, da permanéncia, da aprendizagem e da conclusao da Educagao Basica,
sem prejuizo da qualidade do ensino;

CONSIDERANDO a necessidade de reduzir os indices de evasao escolar, abandono e distor¢céao
idade-etapa na Educacgao de Jovens e Adultos;

CONSIDERANDO a Resolucdo CME n° 01/2014, que regulamenta a oferta presencial da
Educagao de Jovens e Adultos no Sistema Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO a deliberacao do Conselho Municipal de Educacdo em Sessao Plenaria
realizada em 13 de agosto de 2026, RESOLVE:

CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° A presente Resolugdo complementa a Resolugdo CME n° 01/2014, instituindo, no ambito
do Sistema Municipal de Ensino de Sao José do Norte, a Oferta da Educagao de Jovens e
Adultos com Flexibilizacdo da Presencialidade e Estudos Orientados, sem prejuizo da oferta
presencial ja regulamentada.

Art. 2° A Oferta da Educacdo de Jovens e Adultos com Flexibilizagdo da Presencialidade
constitui forma de organizagdo pedagdgica destinada a ampliar o acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e a conclusdo da Educagao Basica pelos estudantes da EJA que apresentem
dificuldades comprovadas de frequéncia escolar diaria.

Art. 3° Esta forma de organizagao pedagdgica observara:
| — a legislacao federal vigente;

Il — as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao de Jovens e Adultos;
[Il —a Base Nacional Comum Curricular;

IV — o Referencial Curricular Gaucho;

V — o0 Documento Orientador Curricular Municipal,

VI — a Resolugao CME n° 01/2014;

VII — o Projeto Politico-Pedagogico da unidade escolar;

VIl — o Regimento Escolar.

Art. 4° A oferta instituida por esta Resolugédo possui como finalidade:
| — assegurar o direito a educagéo;

Il — combater a evasio escolar;
[l — ampliar as possibilidades de permanéncia do estudante;
IV — promover equidade;

V — reconhecer os diferentes tempos de aprendizagem,;



VI — compatibilizar o processo educativo com as condi¢des de vida e trabalho dos estudantes;
VII — fortalecer a autonomia e o protagonismo do estudante;

VIII — promover a aprendizagem ao longo da vida.

Art. 5° A flexibilizagao da presencialidade nao caracteriza Educacao a Distancia, permanecendo
a Educagao de Jovens e Adultos como oferta presencial organizada por meio de estratégias
pedagdgicas flexiveis, estudos orientados e acompanhamento permanente dos estudantes.

CAPIiTULO II

DOS PRINCIPIOS, DOS OBJETIVOS, DO PUBLICO-ALVO E DOS CRITERIOS DE INGRESSO
Secao |

Dos Principios

Art. 6° A Oferta da Educagdo de Jovens e Adultos com Flexibilizacdo da Presencialidade
fundamenta-se nos seguintes principios:

| — garantia do direito & educagéo ao longo da vida;
Il — igualdade de condi¢bes para o acesso, permanéncia e conclusdo da Educacao Basica;

Il — respeito as caracteristicas, experiéncias, trajetérias e tempos de aprendizagem dos
estudantes da Educacao de Jovens e Adultos;

IV — valorizagao dos saberes construidos nas experiéncias de vida, no trabalho, na familia e na
comunidade;

V — flexibilizagdo da organizagao pedagdgica, sem prejuizo da qualidade da aprendizagem,;
VI — equidade, inclusdo e justica social;

VIl — respeito a diversidade humana, cultural, étnico-racial, religiosa, geracional e territorial;
VIII — combate a evasdo, ao abandono e a exclusdo escolar;

IX — protagonismo do estudante no processo de aprendizagem;

X — articulagao entre educacao, trabalho, cultura, ciéncia, tecnologia e cidadania.

Secaolll
Dos Objetivos

Art. 7° A Oferta da Educacéao de Jovens e Adultos com Flexibilizagcao da Presencialidade tem por
objetivos:

| — ampliar o acesso e a permanéncia dos estudantes na Educacao de Jovens e Adultos;
Il — reduzir os indices de evasao, abandono e infrequéncia escolar;

Il — assegurar condigdes para a conclusdo do Ensino Fundamental pelos estudantes que
enfrentam dificuldades de frequéncia diaria;



IV — promover a aprendizagem significativa, respeitando as especificidades dos estudantes;

V — compatibilizar a organizacdo pedagdgica com as condi¢des de vida e trabalho dos
estudantes;

VI - fortalecer a autonomia, a responsabilidade e o protagonismo do estudante;
VII — garantir atendimento educacional humanizado, inclusivo e socialmente referenciado;

VIII — favorecer a continuidade dos estudos e a insercéo social e profissional.

Secaol lll
Do Publico-Alvo

Art. 8° A Oferta da Educacao de Jovens e Adultos com Flexibilizacdo da Presencialidade destina-
se exclusivamente aos estudantes regularmente matriculados na Educacgéo de Jovens e Adultos
do Sistema Municipal de Ensino que apresentem impedimentos permanentes ou recorrentes para
frequéncia escolar diaria.

§ 1° A matricula nessa forma de oferta dependera da comprovacgao da situagao apresentada e da
analise da equipe gestora da unidade escolar. Em casos especificos, havera encaminhamento a
RAE ou ao CME.

§ 2° A flexibilizagdo da presencialidade constitui medida excepcional de garantia do direito a
educagcao, nao sendo destinada aos estudantes que possuam condi¢gdes de frequentar
regularmente a oferta presencial.

Art. 9° Poderao ser atendidos por esta forma de oferta estudantes que apresentem uma ou mais
das seguintes condicdes:
| — exercicio de atividade laboral com jornada incompativel com o horario regular das aulas;

Il — trabalho em regime de escala, plantdo, embarque, safra ou outras formas especiais de
jornada;

Il — residéncia em comunidades rurais ou localidades cujo deslocamento diario inviabilize a
frequéncia escolar;

IV — dificuldade de acesso ao transporte escolar ou transporte publico;
V — maternidade, paternidade ou responsabilidade pelo cuidado de criangas pequenas;

VI — responsabilidade permanente pelos cuidados de idosos, pessoas com deficiéncia ou
familiares dependentes;

VII — condi¢ao de saude propria ou de familiar que exija acompanhamento continuo;

VIII — situagdo de vulnerabilidade social, econébmica ou familiar devidamente identificada pelos
6rgaos competentes como por exemplo, a Rede de Apoio Escolar (RAE) ou pela equipe escolar;

IX — cumprimento de medidas protetivas, socioassistenciais ou outras situagdes excepcionais que
dificultem a frequéncia escolar diaria;

X — outras situagbes justificadas, analisadas e autorizadas pela direcdo da escola, mediante
parecer pedagogico, ou pelo Conselho Tutelar, mediante aplicacdo de medidas de protegao.



Segéao IV

Dos Critérios para Ingresso

Art. 10. O ingresso na Oferta da Educacao de Jovens e Adultos com Flexibilizacdo da
Presencialidade dependera de:

| — requerimento formal do estudante ou de seu responsavel legal, quando menor de dezoito
anos;

Il — apresentacédo da documentagao comprobatoria da situacéo alegada, quando houver;
Il — entrevista realizada pela equipe gestora e pedagégica da escola;
IV — parecer pedagogico favoravel da Coordenagao Pedagdgica;

V — homologacgao da Dire¢do da unidade escolar ou da RAE.

Art. 11. O parecer pedagogico devera considerar, entre outros aspectos:
| — historico escolar do estudante;

Il — frequéncia escolar;

Il — trajetéria educacional,

IV — situagao socioeconémica;

V — condi¢des de trabalho;

VI — condi¢des familiares;

VIl — possibilidade de permanéncia na oferta presencial;

VIII — potencial de aproveitamento da oferta com flexibilizagdo da presencialidade.

Art. 12. A autorizacao para permanéncia do estudante nesta forma de oferta sera revista ao final
de cada semestre letivo, podendo ser renovada, alterada ou revogada mediante avaliacdo da
equipe pedagdgica.

Paragrafo unico: Sempre que cessarem as condicdes que justificaram a flexibilizacdo da
presencialidade, o estudante podera ser encaminhado para a oferta presencial, mediante
acompanhamento da escola e preservacao da continuidade do processo educativo.

Art. 13. A Oferta da Educacdo de Jovens e Adultos com Flexibilizagdo da Presencialidade
constitui estratégia de permanéncia escolar e ndo podera ser utilizada como mecanismo de
exclusao, segregacao ou encaminhamento compulsério de estudantes, devendo sua adeséao
ocorrer mediante manifestacdo expressa do estudante, da familia, quando este for menor de 18
anos, e aprovacgao da equipe pedagdgica.



CAPIiTULO 1ll

DA ORGANIZAGAO PEDAGOGICA DA OFERTA COM FLEXIBILIZAGAO DA
PRESENCIALIDADE

Secgao |

Da Organizacao do Processo Educativo

Art. 14. A Oferta da Educacao de Jovens e Adultos com Flexibilizagdo da Presencialidade sera
organizada mediante articulagdo entre atividades presenciais e estudos orientados,
desenvolvidos de forma planejada, acompanhada e avaliada pela equipe pedagdgica e pelos
professores da unidade escolar.

Art. 15. A organizacao pedagogica devera assegurar:
| — o cumprimento da carga horaria prevista para cada etapa da Educacgao de Jovens e Adultos;

Il — o desenvolvimento das competéncias e habilidades previstas na Base Nacional Comum
Curricular, no Referencial Curricular Gaucho e no Documento Orientador Curricular Municipal;

[l — 0 acompanhamento continuo do estudante;
IV — a avaliacdo permanente da aprendizagem;
V — ainteragao entre estudante, professor e escola;

VI — o atendimento as especificidades do publico da Educagao de Jovens e Adultos.

Art. 16. A flexibilizacdo da presencialidade compreende a utilizacdo de diferentes tempos,
espacos e estratégias educativas, respeitando as caracteristicas dos estudantes e assegurando a
continuidade do processo de ensino e aprendizagem.

Art. 17. Os estudos orientados poderao ocorrer mediante:
| — roteiros semanais ou quinzenais de aprendizagem;

Il — materiais didaticos impressos;

[Il — projetos interdisciplinares;

IV — atividades de pesquisa;

V — estudos individuais orientados;

VI — resolucéo de situagdes-problema;

VII — producgédo de textos, relatérios e registros;
VIII — praticas investigativas;

IX — utilizagédo de recursos tecnoldgicos;

X — outras estratégias pedagogicas previstas no Projeto Politico-Pedagdgico.



Secaolll

Da Mediag¢ao Pedagégica

Art. 18. A mediacdo pedagdgica constitui elemento obrigatério desta forma de oferta e sera
realizada pelos professores responsaveis pelos componentes curriculares.

Paragrafo uUnico. A mediacdo pedagogica compreendera orientagdo, acompanhamento,
esclarecimento de duvidas, devolutivas das atividades, incentivo a permanéncia e avaliacio
continua da aprendizagem.

Art. 19. Poderao ser utilizados como instrumentos de mediagédo pedagdgica:
| — encontros presenciais;

Il — plantdes pedagdgicos;

Il — atendimento individual;

IV — atendimento em pequenos grupos;
V — telefone;

VI — aplicativos de mensagens;

VII — plataformas digitais;

VIII — correio eletrénico;

IX — videochamadas;

X — materiais impressos;

XI — biblioteca escolar;

XII — outros recursos pedagogicos disponiveis.

Art. 20. As atividades desenvolvidas deverado ser compativeis com as condi¢cdes de acesso dos
estudantes, observando-se o principio da equidade.
Paragrafo unico: Sempre que necessario, a escola devera disponibilizar materiais

impressos aos estudantes que nao possuirem acesso regular a internet ou equipamentos
tecnoldgicos.

Secaol lll

Da Presencialidade Pedagdgica Essencial

Art. 21. Constituem momentos obrigatoriamente presenciais:

| — acolhimento inicial do estudante;

Il — diagndstico das aprendizagens;

Il — elaboragao do Plano Individual de Estudos, quando necessario;

IV — avaliagbes presenciais previstas pela escola;



V — atividades praticas indispensaveis;

VI — recuperagao das aprendizagens;

VII — orientagdes pedagodgicas convocadas pela escola;
VIl — reunides individuais de acompanhamento;

IX — certificacdo e conclusao de etapa.

Art. 22. A escola organizara cronograma de encontros presenciais compativel com a realidade
dos estudantes atendidos, assegurando ampla divulgagdo e condigdes adequadas para sua
realizagao.

Art. 23. Os encontros presenciais terdo como objetivos:
| — orientar os estudos;

Il — desenvolver atividades praticas;

[Il — promover a interacio entre estudantes e professores;
IV — realizar avaliagbes;

V — acompanhar o desenvolvimento das aprendizagens;

VI — fortalecer o vinculo entre estudante e escola.

Secgao IV

Do Plano Individual de Estudos

Art. 24. Cada estudante atendido nesta forma de oferta tera acompanhamento pedagdgico
individualizado.

Art. 25. A escola podera elaborar Plano Individual de Estudos para estudantes que apresentem
necessidades especificas de acompanhamento.
O Plano Individual de Estudos contera, no minimo:

| — identificagdo do estudante;

Il — justificativa para insercao nesta forma de oferta;
[l — objetivos de aprendizagem;

IV — cronograma dos estudos orientados;

V — cronograma dos encontros presenciais;

VI — estratégias pedagdgicas;

VIl — formas de acompanhamento;

VIl — critérios de avaliacao;



IX — registros de acompanhamento.

Art. 26. O Plano Individual de Estudos sera elaborado pela equipe pedagdgica em conjunto com
os professores e apresentado ao estudante, podendo ser revisado sempre que necessario.

CAPITULO IV

DA AVALIAGAO, DA FREQUENCIA, DO APROVEITAMENTO DOS ESTUDOS E DA
CERTIFICACAO

Secéo |

Da Avaliagao da Aprendizagem

Art. 27. A avaliagdo da aprendizagem sera continua, diagnostica, formativa, processual e
cumulativa, considerando o desenvolvimento integral do estudante durante todo o percurso
formativo.

Paragrafo unico: A avaliagao devera reconhecer os conhecimentos, habilidades, competéncias e
experiéncias construidas pelo estudante em diferentes espacos de aprendizagem, respeitando
sua trajetéria de vida e trabalho.

Art. 28. A avaliagdo compreendera, entre outros instrumentos:
| — atividades presenciais;

Il — estudos orientados;

[l — projetos;

IV — pesquisas;

V —resolucéo de situagdes-problema;
VI — produgéo textual;

VIl — portfdlios;

VIl — seminarios;

IX — registros reflexivos;

X — avaliacbes escritas;

XI — avaliacdes orais;

XII — demais instrumentos previstos no Projeto Politico-Pedagdgico.

Art. 29. Os resultados da avaliagcao deverao subsidiar o planejamento pedagdgico, permitindo a
reorganizacao das estratégias de ensino sempre que necessario.



Art. 30. A recuperagdo das aprendizagens ocorrera de forma continua e paralela ao
desenvolvimento das atividades escolares, respeitando o Regimento Escolar da unidade de
ensino.

Secaol ll

Do Aproveitamento de Estudos e dos Saberes

Art. 31. A escola podera reconhecer conhecimentos, habilidades e competéncias adquiridos pelo
estudante em experiéncias de trabalho, formacdo profissional, participagdo comunitaria,
atividades culturais e demais espacos educativos, observadas as normas do Sistema Municipal
de Ensino.

Art. 32. O reconhecimento desses saberes nao implicara certificacdo automatica, devendo ser
comprovado mediante procedimentos pedagoégicos definidos pela escola.

Paragrafo unico: O aproveitamento de estudos deverd ser registrado em ata e nos
documentos escolares.

Secaol lll

Da Frequéncia

Art. 33. Na Oferta da Educacado de Jovens e Adultos com Flexibilizacdo da Presencialidade, a
frequéncia sera aferida considerando o efetivo envolvimento do estudante nas atividades
pedagdgicas previstas para sua etapa de ensino.

Art. 34. Para fins de registro da frequéncia poderao ser considerados, entre outros:
| — comparecimento aos encontros presenciais obrigatérios;

Il — participagdo nos atendimentos pedagdgicos;

[ll — entrega das atividades orientadas;

IV — participagado nas atividades propostas pelos professores;
V — devolutivas das atividades realizadas;

VI — participagao em projetos pedagdgicos;

VIl — avaliagbes presenciais;

VIII — outras evidéncias de participagao previstas no Plano Individual de Estudos.

Art. 35. A escola mantera registro individualizado do acompanhamento pedagdgico de cada
estudante, contendo, no minimo:
| — cronograma de estudos;

Il — frequéncia;

[Il — atividades desenvolvidas;
IV — avaliagbes;

V — devolutivas dos professores;

VI — atendimentos pedagogicos realizados;



VII — evolugdo da aprendizagem;

VIl — pareceres pedagogicos, quando necessarios.

Art. 36. A equipe pedagdgica realizara acompanhamento sistematico dos estudantes em
situacao de infrequéncia, promovendo acbes de busca ativa, contato com o estudante e
articulacédo com a Rede de Apoio Escolar, sempre que necessario.

Secgdo IV

Da Certificagao

Art. 37. A certificagcdo dos estudantes ocorrera nas mesmas condicdes previstas para a oferta
presencial da Educacao de Jovens e Adultos, observadas a legislagao vigente, a Resolugdo CME
n°® 01/2014, o Regimento Escolar e o Projeto Politico-Pedagdgico da unidade de ensino.

Art. 38. Os documentos escolares expedidos aos estudantes nao conterdo qualquer referéncia a
forma de organizacao pedagogica prevista nesta Resolugdo, assegurando igualdade de direitos e
validade nacional da certificacao.

Art. 39. Os registros académicos observardo as normas do Sistema Municipal de Ensino,
garantindo autenticidade, rastreabilidade, arquivamento e segurancga das informacoes.

Art. 40. A escola realizara, ao final de cada semestre letivo, avaliacao institucional da Oferta da
Educacgao de Jovens e Adultos com Flexibilizagao da Presencialidade, contemplando, no minimo:
| — indices de permanéncia;

[l — indices de evaséo;

lIl — frequéncia dos estudantes;

IV — resultados da aprendizagem;

V — efetividade das estratégias pedagdgicas;
VI — satisfacdo dos estudantes;

VIl — propostas de aperfeicoamento da oferta.

Paragrafo unico. Os resultados da avaliagdo institucional subsidiardo o planejamento pedagogico
da unidade escolar e da Secretaria Municipal de Educacgao.

CAPITULO V

DAS COMPETENCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DAS UNIDADES
ESCOLARES

Secao |

Das Competéncias da Secretaria Municipal de Educagao

Art. 41. Compete a Secretaria Municipal de Educacéo:
| — coordenar, acompanhar e avaliar a implementagao desta Resolucgao;

Il — assegurar suporte técnico e pedagdégico as unidades escolares;



Il — promover formacgao continuada aos profissionais que atuarem nesta forma de oferta;

IV — disponibilizar materiais pedagogicos e recursos tecnologicos compativeis com a realidade
dos estudantes;

V — acompanhar os indicadores de acesso, permanéncia, aprendizagem e conclusao da EJA;
VI — promover acdes de busca ativa e prevencao a evasao escolar;

VIl — orientar as escolas quanto a elaboragcdo dos documentos institucionais necessarios a
implementacao desta oferta.

Secaolll

Das Competéncias das Unidades Escolares

Art. 42. Compete as unidades escolares autorizadas a ofertar a Educagédo de Jovens e Adultos
com Flexibilizacdo da Presencialidade:

| — adequar o Projeto Politico-Pedagdgico a presente Resolugao;

Il —adequar o Regimento Escolar e o Plano de Estudos;

[ll — organizar cronograma de encontros presenciais e estudos orientados;
IV — elaborar os Planos Individuais de Estudos, quando necessarios;

V — acompanhar sistematicamente o desenvolvimento dos estudantes;

VI — manter atualizados os registros académicos e pedagdgicos;

VII — promover agbes de acolhimento e permanéncia dos estudantes.

Art. 43. Os professores deverao:
| — planejar atividades compativeis com a organizagao pedagdgica prevista nesta Resolugao;

Il —acompanhar continuamente o desenvolvimento dos estudantes;

lIl — registrar o processo de aprendizagem;

IV — realizar devolutivas periédicas;

V — participar das reunides de acompanhamento promovidas pela escola;

VI — colaborar na elaboracéo dos Planos Individuais de Estudos.
CAPITULO VI

DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO DA OFERTA

Art. 44. A Secretaria Municipal de Educagao realizara o monitoramento periédico da
implementacao desta forma de oferta, com a finalidade de aperfeigcoamento, observando, entre
outros, os seguintes indicadores:

| — matricula;

Il — permanéncia;

[l — evaséao;



IV — concluséo;
V — aprendizagem;
VI — satisfacdo dos estudantes;

VIl — efetividade das estratégias pedagdgicas.

Art. 45. As unidades escolares encaminhardo a Secretaria Municipal de Educacéo relatério anual
contendo informagdes pedagdgicas e administrativas relativas ao funcionamento da oferta
prevista nesta Resolucgao.

Art. 46. O Conselho Municipal de Educacéao podera realizar acompanhamento da implementacao
desta Resolugéo, solicitando informacgdes, documentos e relatérios as unidades escolares e a
Secretaria Municipal de Educacgao.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 47. A Oferta da Educacdo de Jovens e Adultos com Flexibilizacdo da Presencialidade
constitui estratégia de garantia do direito a educacido, destinando-se exclusivamente aos
estudantes que apresentem dificuldades comprovadas de frequéncia escolar diaria, sem
substituir a oferta presencial regulamentada pela Resolugao CME n° 01/2014.

Art. 48. A implantagao desta forma de oferta dependera de autorizagao da Secretaria Municipal
de Educacgao e da adequacéao do Projeto Politico-Pedagdgico, do Regimento Escolar e do Plano
de Estudos da unidade escolar, observadas as normas do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 49. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacao, ouvido o
Conselho Municipal de Educacao, observada a legislacao vigente.

Art. 50. Esta Resolugdo podera ser revista sempre que houver alteracdo da legislagéo
educacional nacional ou quando a avaliagao de sua implementacao indicar a necessidade de
aperfeicoamentos.

Art. 51. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢coes em
contrario.

Conselheiros:
Ana Claudia Maio Coelho
Catiane Chaves Lopes

Daniela da Silva Colares



Juliana Costa da Silva
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Naira Viana

Rozelaine da Rosa Nunes

Sibele da Veiga Pinheiro

Roberta Dourado da Silva

Presidente do CME
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