T Prefeitura Municipal de Sado José do Norte - RS
Secretaria Municipal de F
Assisténcia Social, Cidadania e Mulher

Edital n® 02/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
DE PROFISSIONAIS PARA ATUAREM JUNTO AO PROGRAMA CRIANCA FELIZ.

Objetivando atender a necessidade temporéaria de excepcional interesse pablico, torna-se publica a abertura
de Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria de Profissional para prestar servico no AMBITO
DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS -CRIANCA FELIZ, criado por meio do Decreto Federal
n°® 8.869 de 05 de outubro de 2016, aceito pelo Municipio de Sdo José do Norte, por meio do Termo de Aceite e
Compromisso pactuado junto ao Programa Primeira Infancia no Sistema Unico de Assisténcia Social, conforme
atribuicdes previstas neste edital, a ser ofertado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e cofinanciado
pela Unido.

A contratacdo se daré por meio de Contrato Administrativo conforme o disposto no art. 37, IX, da CF/88 e
que dispde sobre a contratacdo de pessoal por tempo determinado e d& outras providéncias e demais legislaces
pertinentes. Todo o processo sera regido por este Edital e seus anexos.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO NORTE, por meio deste edital, torna publica a
ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para fins de selecdo de pessoal, destinado a
contratacdo de Visitadores para atuarem no Programa Crianca Feliz.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo, de que aqui se trata, € regido pelas disposi¢fes constantes do presente Edital, conforme
previsto na Constituicdo Federal, em seu art. 37, inciso IX, Lei Municipal n® 954 de 23 de dezembro de 2021 e
demais normas aplicaveis a espécie.

1.2 O Processo Seletivo ora instituido serd conduzido por uma Comissdo Organizadora e Avaliadora, composta
por 02 (dois) membros nomeados pela Administracdo Publica Municipal dentre os servidores municipais,
conforme Portaria n® 1901/2021, com poderes especiais para:

1.2.1 Receber as inscri¢cGes e documentagdes exigidas;

1.2.2 Analisar ficha de inscricdo, curriculos e documentos comprobatérios e conduzir a entrevista dos
classificados;

1.2.3 Acolher, analisar e julgar, a luz dos termos e condi¢des do presente Edital, 0s recursos que possam vir a ser
interpostos por candidatos inscritos;

1.2.4 Dirimir quaisquer davidas levantadas por candidatos inscritos, a respeito dos termos e condi¢des do presente

Edital e tomar as providéncias cabiveis e necessarias a homologacédo do presente processo seletivo, ora instituido.
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1.3 Para os candidatos selecionados, seré firmado regime de contrato, por periodo determinado, de acordo com a
necessidade da Gestdo do Programa Crianga Feliz, até o prazo de 1 (um) ano para cada prestador de servico
podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.3.1 A contratagdo por tempo determinado sera custeada por recurso federal especifico alocado ao Fundo
Municipal de Assisténcia Social para efetivagédo do Programa Crianga Feliz.

1.3.2 Na hipdtese do ndo recebimento de repasse do Governo Federal para custeio da operacionalizagdo do
Programa Crianca Feliz, a Prefeitura Municipal de Sdo José do Norte ndo se responsabilizara pela manutencgéo do
contrato, podendo 0 mesmo ser extinto, assim como a oferta do programa no &mbito municipal.

1.4 O processo seletivo simplificado seré realizado mediante duas etapas, conforme a seguir:

I- Anélise documental, de carater eliminatorio, que sera decidida pela Comisséo de Avaliag&o e no ato da inscri¢éo;
Il - Andlise curricular, de carater classificatério e respectivos documentos probatérios, a ser realizado pela
Comisséo de Avaliagcdo em oportunidade posterior.

2. DO OBJETO, DAS VAGAS, DA REMUNERACAO, DA CARGA HORARIA, DO TEMPO DE
CONTRATACAO E DOS REQUISITOS BASICOS.

2.1 O objeto do presente edital é a selecdo de profissionais para prestarem servi¢os @ Municipalidade no ambito

do Programa Crianca Feliz, para a seguinte funcao:

QUADRO RESUMO:
FUNCAO | NUMERO | ESCOLARIDADE | REMUNERACAO | JORNADA TEMPO DE

DE MINIMA DE CONTRATACAO
VAGAS TRABALHO
SEMANAL
Visitador 03 Nivel Médio R$ 1.100,00 40h 1 (um) ano

prorrogavel por
igual periodo a
critério da

Administracéo.

T Prefeitura Municipal de S3o José do Norte - RS

2.2 S&o requisitos para a participacdo no processo seletivo:

a) Ser brasileiro ou naturalizado ou gozar das prerrogativas do artigo 12 da Constituicdo Federal;
b) Ter idade minima de dezoito anos completos na data da contratacao;

c) Estar em dia com o servigo militar (se do sexo masculino);

d) Estar quite com obrigagdes eleitorais;
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e) Ter concluido a escolaridade exigida para a funcéo inscrita;
f) No ato da inscri¢do, o candidato ou seu procurador deverd entregar a ficha de inscricdo, acompanhada de
copia dos documentos a seguir descritos.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigOes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital, ndo sendo admitida, sob
qualquer pretexto, inscricdo feita por fax, via postal ou outro meio que nédo os estabelecidos neste Edital.

3.2 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.3 Alinscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigGes estabelecidas
neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.4 Néo havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou extemporanea.

3.5 A declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes no Requerimento de Inscricdo determinara o cancelamento
da inscri¢do e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e
penais cabiveis.

3.6 As informacBes constantes no Requerimento de Inscricdo s@o de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e da Mulher de quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informagGes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou cddigo incorreto referente ao
cargo/especialidade pretendidos fornecidos pelo candidato.

3.7 A ficha inscrigdo estara disponivel para impressdo (anexo Il) no site da Prefeitura Municipal de Sao José do
Norte (https://www.saojosedonorte.rs.gov.br/), no periodo de 30 de dezembro de 2021 a 05 de janeiro de 2022,
consistindo a inscricdo inicial no preenchimento de um formulério especifico com todas as informagdes requeridas
em estrita observancia da verdade, sob pena de desclassificacdo quando da conferéncia dos documentos
comprobatorios.

a) Para finalizar sua inscricdo e obter a inscricdo definitiva, o candidato, no periodo de inscrigdes devera entregar,
no horario das 08:00 horas as 14:00 horas, na Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e da
Mulher, na Rua Marechal Deodoro, 276 — Centro, fone (53) 3238-1223.

b) Envelope lacrado contendo os seguintes documentos:

I - Comprovante de conclusdo de escolaridade e habilitagcdo exigida para o cargo, devidamente reconhecida pelo
sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino;

I - Comprovante de experiéncia profissional na area especifica prevista, se houver;

111 - Comprovante dos certificados, diplomas de cursos e outros comprovantes de titulos, se houver;

IV - Copia da Carteira de identidade;

V - Cépia do CPF;
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VI - Comprovante de Residéncia.

c) O envelope lacrado acima citado deveré conter em seu exterior a ficha de identificacdo impressa, devidamente
preenchida, assinada pelo candidato e anexada em seu exterior.

3.8 Todos os titulos/experiéncia profissional deverdo ser entregues de uma Unica vez, no periodo de inscricoes,
nédo se admitindo complementacéo, suplementacdo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos, ainda que em fase
recursal.

3.9 Em hipétese alguma o Envelope sera aberto no ato da inscrigéo.

3.10 Os certificados, diplomas de cursos e outros comprovantes de titulos deverdo ser apresentados mediante copia
simples - frente e verso.

3.11 Os certificados ou declaragdes de conclusdo dos cursos referem-se a cursos comprovadamente concluidos,
ndo sendo aceitas declara¢bes de cursos em andamento.

3.12 Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste edital.

3.13 Em nenhuma hipotese serdo devolvidas ou disponibilizadas cépias, aos candidatos, dos documentos
referentes aos titulos.

3.14 A comprovacdo de experiéncia profissional na area de atuacdo em ambito municipal far-se-& mediante a
analise dos seguintes documentos:

a) certiddo de contagem de tempo expedida pela reparticdo municipal em que o candidato trabalhe ou tenha
trabalhado, em cargo ou emprego publico;

b) registro na carteira profissional, com cépia das folhas de identificagdo, admissdo e rescisdo. Caso ndo haja
rescisao, apresentar copia dos contracheques dos 03 (trés) tltimos meses anteriores a inscricao; ou

c) contrato de trabalho; ou

d) termo de posse e portaria de exoneracao.

e) Declaracdo de exercicio da funcdo por 6rgdo ou coordenador, com apresentacdo conjunta de histérico no
CADSUAS de modo a comprovar o exercicio na funcao pretendida.

4. FORMAS E CRITERIOS DE AVALIACAO

O Processo Seletivo constara de:

4.1 Andlise da veracidade e precisdo da documentagdo apresentada pelo candidato, de carater eliminatério e
decidida no ato da inscrig&o;

4.2 Analise Curricular, de carater classificatorio;

4.2.1 As informagdes académicas incluidas no curriculo deverdo ser comprovadas por meio de copias dos
certificados, diplomas e declara¢des, de acordo com a legislacdo vigente e as orienta¢des contidas no item 3.

4.2.2 As informag0es profissionais incluidas no curriculo deverdo ser comprovadas documentalmente.
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4.3 Os candidatos serdo classificados de acordo com a nota final dada a analise curricular e serdo convocados
dentro do nimero de vagas.

4.4 Em caso de empate na nota final, apds analise curricular, os critérios para desempate serdo:

a) Candidato com mais idade.

b) Candidato que apresentar maior tempo de experiéncia de trabalho na &rea de atuac¢éo do Programa Crianca Feliz
prevista no item 01, do quadro citado no item 6.0 deste Edital.

4.6 A publicagdo das notas da fase de analise curricular sera feita por meio de edital publicado no site oficial do
municipio (https://www.saojosedonorte.rs.gov.br/), assim como no Quadro de Avisos na sede da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e da Mulher.

5. DA AVALIACAO
Os curriculos dos candidatos (as) serdo avaliados individual e objetivamente, pela comissdo designada para esse

fim, obedecendo aos seguintes critérios:

5.1 DA ANALISE CURRICULAR

ITEM | TITULOS/EXPERIENCIA PONTUACAO TOTAL MAXIMO
UNITARIA
1 Comprovante de experiéncia profissional na | 2,5 pontos/ano 5 pontos

area especifica de atuacdo do Programa
Crianca Feliz no cargo de Supervisor ou
Visitador.

2 Comprovante de experiéncia profissional em | 2,5 pontos/ano 5 pontos
areas correlatadas ao Programa Crianga Feliz,
constando atuacdo em setores publicos e ou
particulares relacionados as Politicas Sociais,
em cargo ou funcéo de contato/atendimento ao

publico.

3 Comprovante de experiéncia profissional de | 2,5 pontos/ano 5 pontos
trabalho com criangas, constando atuagdo em
setores publicos e ou particulares relacionados

as Politicas Sociais.

4 Comprovante de participacdo em eventos de | Minimo de 40 horas: 3,75 | 7,5 pontos
capacitacdo profissional, na area especifica do | pontos

Programa Crianca Feliz.
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Minimo de 10 horas: 2,5 | 5 pontos
pontos
5 Comprovante de participacdo em eventos de | Minimo de 40 horas: 3,75 | 7,5 pontos

capacitacdo profissional, na area das politicas | pontos

de Assisténcia Social, Politica de Atendimento

da Crianga; Pessoa com Deficiéncia e Direitos | Minimo de 10 horas: 2,5 | 5 pontos

Humanos. pontos

6 Diploma e ou declaragdo de conclusdo de | Graduagdo 2,5 pontos/curso | 5 pontos

curso superior e pds-graduacdo em qualquer

area de conhecimento, em instituicdo de | Pés-graduacédo 2,5 | 5 pontos
ensino reconhecida pelo MEC. pontos/curso

Total 50 pontos

6. DOS RECURSOS

6.1 Os recursos interpostos pelos candidatos deverdo ser dirigidos, por escrito, a Comissdo do processo seletivo
simplificado e entregues pelo préprio candidato, devidamente fundamentado, constando 0 nome do candidato.
6.2 O prazo para interposicao de recurso serd sempre 02 dias Uteis contado da data em que publicado o ato objeto
do recurso.

6.3 Admitido o recurso, caberd a Comissdo do processo seletivo simplificado se manifestar pela reforma ou
manutencao do ato recorrido.

6.4 Os resultados dos recursos serdo  divulgados no site  oficial do  municipio
(https://www.saojosedonorte.rs.gov.br/), assim como no Quadro de Avisos na sede da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Cidadania e da Mulher.

6.5 N&o sera aceito recurso enviado por fax, Correios, e-mail ou qualquer outro meio virtual.

6.6 Nao sera considerado recurso cuja motivacao seja alheia ao mérito deste Edital.

7. DO RESULTADO
7.1 O resultado final do processo seletivo simplificado sera publicado no primeiro dia Gtil seguinte a data da
entrevista, site oficial do municipio (https://www.saojosedonorte.rs.gov.br/), assim como no Quadro de Avisos na

sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e da Mulher.

8. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

-
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8.1 O Municipio procedera a divulgacdo do resultado final e a convocacdo dos selecionados por meio do Diério
Oficial e site do Municipio. Os candidatos selecionados deverdo comparecer a Secretaria Municipal de
Administracdo, Diretoria de Recursos Humanos - situada na Rua General Osorio, n° 158, centro das 8h as 14h—
para a entrega dos documentos (anexo Il1) para contratacdo, no prazo de 5 (cinco) dias contados da publicacéo,
sendo que 0 ndo comparecimento no prazo especificado sera considerado desisténcia do candidato.

8.2. A convocacao, para admissdo dos candidatos classificados, obedecera a ordem estabelecida quando da
homologacao final do Edital;

8.3. Para efeito de contratacdo, os candidatos selecionados deverdo comparecer ao endere¢o especificado acima
para receber o encaminhamento dos documentos e exames médicos a serem apresentadas para a contratacao;

8.4. A ndo comprovagdo, através da apresentacdo da documentacao habil de que o candidato possuia os requisitos
e habilitagdo exigida para a inscri¢do no processo seletivo simplificado, quando da convocacéo, implicaré na sua
desclassificagéo, de forma irrecorrivel, sendo considerados nulos todos os atos praticados em seu favor;

8.5. O candidato que recusar a contratagao ou, se consultado e contratado, deixar de comparecer ao servigo publico
e iniciar suas funcdes e atividades, perdera os direitos decorrentes de sua classificacao;

8.6. N&o comparecendo o candidato chamado ou verificando-se o ndo atendimento das condigdes exigidas para a
contratacdo, serdo chamados os demais classificados, observando-se a ordem classificatoria.

8.7. Os selecionados que vierem a ingressar no quadro de servidores do Municipio de Sdo José do Norte estardo
submetidos as disposi¢Oes das Leis Municipais vigentes que regulam as contratagdes em carater emergencial,
podendo, ainda, ser extinto o contrato administrativo, a qualquer tempo, a critério da Administracdo Municipal.
8.8. Os contratados temporarios cumprirdo a carga horaria semanal especificada no Contrato Administrativo de
Servigo Temporario, conforme demanda da Administracdo e dos locais de lotacdo dos Servidores, podendo ser
alterada conforme a necessidade do Municipio.

8.9. Os contratados serdo vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e da Mulher.

8.10. No periodo de validade do Cadastro de Classificados, em havendo a rescisdo contratual, poderdo ser
chamados para contratacdo, pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatoria.

8.11. A classificagdo no presente processo nao assegura o direito a admisséo, mas apenas sua expectativa.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Alinscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o processo seletivo simplificado contidas neste
Edital;

9.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o andamento do processo seletivo por meio das
publicaces feitas no site oficial do municipio (https://www.saojosedonorte.rs.gov.br/), assim como no Quadro de

Avisos na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e da Mulher.
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9.3 O contrato administrativo podera ser rescindido a qualquer tempo por interesse da administracdo e em especial
guando do ndo atendimento, pelo(a) candidato(a), das atribuicfes e exigéncias pertinentes ao cargo para o qual foi

contratado.

9.4 Os candidatos aprovados e convocados no presente certame prestardo servigos através de contratagdo

temporéria, cujo vinculo entre o contratado e a Administracdo Municipal seré de relagdo juridico-administrativa,

ndo importando em emprego ou relagéo trabalhista.

) Prefeitura Municipal de Sao José do Norte - RS

Secretaria Municipal de

Assisténcia Social, Cidadania e Mulher

9.5 As omissdes e alteracOes deste Edital serdo resolvidas pela Comissao de Processo Seletivo.

9.6 O prazo de validade do presente processo seletivo simplificado sera de 01 (um) ano, contado a partir da data

de publicacdo do resultado final, podendo ser prorrogado a critério da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

Cidadania e da Mulher.

10. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Descrigéo Data

Inscrigdes 30/12, 03, 04, 05/01/2022
Publicagdo do resultado preliminar das inscri¢Oes e da | 06/01/2022

classificagdo

Recurso 07/01 e 10/01/2022
Publicacdo do resultado preliminar 11/01/2022

Classificacdo Final e Homologacdo 12/01/2022

Sao José do Norte, 29 de dezembro de 2021

Alessandra Souza de Jesus

Secretaria da Smascim

Fabiany Zogbi Roig

Prefeita Municipal
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ANEXO |

ATRIBUICOES DAS FUNCOES

VISITADOR:

*Observar os protocolos de visitacdo e fazer os devidos registros das informacdes acerca das atividades desenvolvidas;
*Registrar as visitas domiciliares;

eIdentificar e discutir com o supervisor demandas e situagdes que requeiram encaminhamentos para a rede (COmo
educacdo, cultura, justica, satide ou assisténcia social), visando sua efetivacéo.

*Realizar a caracterizagdo da familia, gestante e crianca por meio de formulério especifico;

*Realizar o diagnostico inicial do desenvolvimento infantil, por meio de formulario especifico;

*Preencher o instrumento “Plano de Visita” para planejamento do trabalho junto as familias (Anexo VI);

*Realizar o trabalho diretamente com as familias, por meio das visitas domiciliares, orientando-as para o
fortalecimento do vinculo e capacitando-as para realizar as atividades de estimulacdo para o desenvolvimento integral
da crianca, desde a gestacao;

*Acompanhar os resultados alcangados pelas criangas ¢ pelas gestantes;

Participar das capacitacdes destinadas aos visitadores;

*Informar imediatamente ao supervisor situagdes em que forem identificadas ou percebidas circunstancias ou casos que
indiquem problemas na familia como, por exemplo, suspeita de violéncia doméstica e dificuldades de diagnostico
precoce ou de acesso a servicos e direitos de criangas com deficiéncia, para que o supervisor acione a rede de servigos.
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ANEXO 11

FORMULARIO DE INSCRICAO

) Prefeitura Municipal de Sao José do Norte - RS
€ Secretaria Municipal de

Identificacdo do candidato

Cargo pretendido

Nome completo

RG:

CPF:

Data de nascimento

Endereco

NO

Complemento

Bairro:

Municipio:

Tel. Celular:

Tel. Residencial:

E-mail:
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T Prefeitura Municipal de Sao José do Norte - RS
Assisténcia Social, Cidadania e Mulher

ANEXO 111
() Ser brasileiro nato, naturalizado ou portugués, do amparo legal do art. 12 § 1° da Constituicdo Federal;
() Ter no minimo 18 anos de idade;
() Estar quite com as obrigagdes eleitorais; (Cartério Eleitoral)

() Avaliacdo psicologica no SMS — (agendar no CAPS — 3238 1327)

Apresentar os seguintes documentos: (ORIGINAL e XEROX)

( ) Diploma ou Certificado que comprove a escolaridade estabelecida para a &rea de atuacéo e habilitacao
especifica, conforme as caracteristicas do cargo;

() Carteira de identidade;

() Titulo de eleitor, com o comprovante de haver votado na ultima eleigéo;

() Atestado de bons antecedentes; (emissdo pela INTERNET ou na Policia Civil )

() Documento que comprove quitagdo com as obriga¢Ges militares (sexo masculino);

() CPF (regularizado); (emissao pela INTERNET)

( ) 1°Emprego ( )SIM ( )NAO

( ) PIS ou PASEP (Cépia do Comprovante do Cadastro NIS/PIS) Impresso pela Caixa Econdmica Federal.

() Certidao de Nascimento ou casamento

() Certidao de Nascimento de dependentes

() CPF de dependentes

() Conta Saléario

() (01) Foto 3x4

( ) Declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou funcdo publica conforme mencionada no §2°
do art. 15 da Lei n°452/2006. (Impresso ou de préprio punho)

() Declaragéo de bens. (Bens declarados em IR ou declaragdo com descri¢éo dos bens)

() Comprovante de residéncia (DEVE CONSTAR O CEP E BAIRRO)

() Telefone e/ou e-mail para contato
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