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EDITAL N.°04/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE PSICOLOGO

FABIANY ZOGBI ROIG, Prefeita de Sdo José do Norte (RS), torna publico, para conhecimento dos
interessados, que realizard Processo Seletivo Simplificado, de carater competitivo, para atendimento
emergencial de necessidades de excepcional interesse puablico através da contratacdo temporéria de
Psicélogo(a), conforme Lei Municipal n° 958, de 23 de dezembro de 2021. O processo reger-se-a pela

legislacdo vigente e pelas normas contidas neste Edital.
1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Ficam abertas as inscri¢des para o preenchimento de 02(duas) vagas para Psicologo(a), presencialmente

com entrega de documentos em envelope lacrado.

1.2. O contrato de trabalho por tempo determinado (art. 37, IX, CF) poderéa ser firmado com o prazo inicial de

até 06 (seis) meses, podendo, a critério da administrag&o, ser prorrogado por até 06 (seis) meses;

1.3. O presente processo seletivo destina-se ao preenchimento de emprego temporario nos termos das Leis
Municipais, cabendo a Administragdo Direta, o direito de aproveitar os candidatos selecionados observados a
ordem de classificacdo final, obedecido o limite de vagas disponibilizadas e que forem necessérias serem

supridas, a exclusivo critério e necessidade do servico publico municipal.

1.4. Considerando a necessidade imediata da contratacdo de profissionais para desempenharem tarefas
exclusivamente presenciais em atendimento ao interesse publico, fica vedada a execucdo de trabalho remoto
pelos contratados por meio do processo seletivo em questdo, razdo pela qual deverdo cumprir 0s requisitos

constantes no item “g”, da clausula “3. Requisitos para a Participagdo”.
2. DA DIVULGACAO

2.1. A divulgacdo das informacdes referentes a este processo dar-se-a atraves de Editais publicados no Diério
Oficial e no site do Municipio.

2.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as informacdes divulgadas sobre este processo

seletivo simplificado.
3. REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO

Para participar do processo seletivo simplificado de que trata este Edital, os interessados deverdo preencher as

seguintes condicdes, que serdo aferidas e comprovadas por ocasido da contratacdo:

-
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a) Ser brasileiro nato ou naturalizado de acordo com o Artigo 12 da Constituicdo Federal, cujo processo tenha
sido encerrado dentro do prazo das inscri¢des;

b) Possuir a escolaridade minima exigida para o cargo de Psicdlogo(a), consiste em possuir Ensino Superior
completo e habilitacdo legal para o exercicio da fungéo.

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Né&o ter condenacéo definitiva, com sentenca transitada em julgado, encontrando-se em pleno gozo de seus

direitos civis e politicos;
e) Estar em situacdo regular com o servi¢o militar (para os candidatos do sexo masculino);
f) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

g) Apresentar boa saude fisica e mental, verificada através de exame admissional, Fica estabelecido que um

profissional médico podera requerer exames, se necessario for, para a sua avaliag&o.

h) N&o ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade por préatica de atos desabonadores, e dela ndo ter

sido demitido ou exonerado por justa causa;
i) Possuir RG e CPF;
) Preencher os demais requisitos exigidos para o exercicio do cargo.

4. CARGO PUBLICO, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E VANTAGENS

Cargo/vaga NUmero de Vagas Carga Horéria Semanal Vencimentos
40 horas Padrdo Inicial, correspondente a R$
2.883,40
Insalubridade de 20% s/ Sal. R$ 576,68
02 Base
Psicdlogo Auxilio R$ 15,92
Alimentacdo/ dia trabalhado
Auxilio R$ 7,02
Transporte/ dia trabalhado

5. DAS INSCRICOES

—
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5.1 As inscri¢Oes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital, ndo sendo admitida, sob
qualquer pretexto, inscricdo feita por fax, via postal ou outro meio que ndo os estabelecidos neste Edital.

5.2 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus
Anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.3 Alinscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.4 N&o havera, sob qualquer pretexto, inscri¢cdo provisoria, condicional ou extemporanea.

5.5 A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no Requerimento de Inscricdo determinara o
cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sangdes civis e penais cabiveis.

5.6 As informagbes constantes no Requerimento de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e da Mulher de quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informagGes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou codigo incorreto referente ao
cargo/especialidade pretendidos fornecidos pelo candidato.

5.7 A ficha de inscrigdo estara disponivel para impresséo (anexo I) no site da Prefeitura Municipal de S&o José
do Norte (https://www.saojosedonorte.rs.gov.br/), no periodo de 30 de dezembro de 2021 a 05 de janeiro de
2022, consistindo a inscri¢do inicial no preenchimento de um formulério especifico com todas as informagdes
requeridas em estrita observancia da verdade, sob pena de desclassificacdo quando da conferéncia dos
documentos comprobatorios.

5.8 Para finalizar sua inscricdo e obter a inscricdo definitiva, o candidato, no periodo de inscricdes devera
entregar, no horério das 08:00 horas as 14:00 horas, na Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Cidadania e da Mulher, na Rua Marechal Deodoro, 276 — Centro, fone (53) 3238-1223.

a) Envelope lacrado contendo os seguintes documentos:

I - Comprovante de conclusdo de escolaridade e habilitacdo exigida para o cargo, devidamente reconhecida pelo
sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino;

Il - Comprovante de experiéncia profissional na area especifica prevista, se houver;

111 - Comprovante dos certificados, diplomas de cursos e outros comprovantes de titulos, se houver;

IV - Cépia da Carteira de identidade;

V - Cédpia do CPF;

VI - Comprovante de Residéncia.

b) O envelope lacrado acima citado deverd conter em seu exterior a ficha de identificacdo impressa,

devidamente preenchida, assinada pelo candidato e colada no exterior do envelope.

ot

-_—
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5.9 Todos os titulos/experiéncia profissional deverdo ser entregues de uma Unica vez, no periodo de inscricoes,
nédo se admitindo complementacéo, suplementacdo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos, ainda que em fase
recursal.

5.10 Em hipdétese alguma o Envelope sera aberto no ato da inscricéo.

5.11 Os certificados, diplomas de cursos e outros comprovantes de titulos deverdo ser apresentados mediante
copia simples - frente e verso.

5.12 Os certificados ou declara¢es de conclusdo dos cursos referem-se a cursos comprovadamente concluidos,
ndo sendo aceitas declaracdes de cursos em andamento.

5.13 Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste edital.

5.14 Em nenhuma hipotese serdo devolvidas ou disponibilizadas cépias, aos candidatos, dos documentos

referentes aos titulos.

5.15 N&o se permitird o ingresso no Servi¢o Publico Municipal de candidato que seja aposentado de cargo,
emprego ou fungdo exercida perante a Unido, Territorio, Estado, Distrito Federal ou Municipio, inclusive
Forcas Armadas, recebendo proventos do erario, em virtude da vedacdo de acumulagdo com vencimentos e
salarios da ativa, nos termos do que dispde o 810° do art. 37 da Constituicdo Federal, ressalvadas as
acumulac@es permitidas pelo inciso XVI do mesmo dispositivo Constitucional, os cargos eletivos e 0s cargos

em comissdo, declarados em lei de livre nomeacéo e exoneracao;

5.16 A comprovacao, através da apresentacdo da documentacdo habil de que os candidatos possuem todos 0s
requisitos aqui exigidos para a inscricdo no Processo Seletivo em questdo, serd apresentada por ocasido da
convocacdo (listagem no anexo 1), e a ndo apresentacdo de qualquer dos documentos, implicara na sua

desclassificagdo, de forma irrecorrivel;
6. CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS E PUBLICACAO DOS RESULTADOS

6.1. Para efeito de classificagdo dos candidatos, foi constituida Comissao de Avaliagdo, composta por 02 (dois)
servidores de carreira, nos termos da Portaria Municipal n® 1899/2021, sendo esta responsavel pela analise

curricular dos candidatos.

6.2. Todos os resultados deste processo seletivo simplificado serdo divulgados oficialmente no Diario Oficial e

site do Municipio.

6.3. A classificacdo final sera definida pela avaliacdo e anélise curricular dos candidatos, conforme previsto no

Item 7.7 deste Edital, a ser realizada integralmente pela Comisséo de Avaliacéo.
6.4. Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios, sucessivamente:
a) maior tempo de experiéncia;

b) maior grau de escolaridade/titulagdo académica;
—
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c) idade mais avangada.
7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO:

7.1. O critério de selecdo sera através de Avaliagdo Curricular, mediante apresentacao de titulos e certificados,
bem como devida comprovacéo de experiéncia profissional na &rea, conforme item 7.7 deste Edital;

7.2. Serdo considerados somente 0s titulos expedidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado que
atenderem aos requisitos previstos neste Edital,

7.3. Considerar-se-4 pontuacdo final, para efeito de classificacdo, o resultado da pontuacdo total obtida na

prova de titulos e experiéncia profissional;
7.4. Sob nenhuma hipdtese serd admitida a dupla valoracdo dos titulos descritos no Item 7.7 deste Edital.

7.5. Caso qualquer informacdo curricular prestada ndo seja devidamente comprovada, o candidato serd

excluido do certame.
7.6. A Avaliacdo Curricular sera feita conforme critérios estabelecidos no item 7.7.

7.7. Avaliacdo Curricular Cargo Psicologo.

Especificacio Pontuac¢do Unitéaria

Participagcdo em cursos, seminarios ou treinamentos, na area especifica da
funcdo pleiteada, com duragdo minima de 20h. Aréas: Assisténcia Social,
Trabalho com Criancas Adolescentes, Idosos e Familias. Temas possiveis:
violéncia doméstica, direitos humanos, organizacdo do SUAS, politica de 01(méximo de 15 pontos)
assisténcia social, Cadastro Unico, gestdo do SUAS, atendimento em rede
e intersetorial, uso e abuso de substancias psicoativas, provimento dos
servigos e beneficios socioassistenciais do SUAS, Lei Organica de
Assisténcia Social, Exercicio do Controle Social; Especificidades e
Interfaces da Protecdo Social Basica do SUAS, Organizagdo e Oferta dos
Servigos da Protecdo Social Especial, Vigilancia Socioassistencial do
SUAS, Planos de Assisténcia Social, atendimento a pessoas com

deficiéncia, trabalho social com a familia, violéncia de género e raca.

Tempo de servigo* - Experiéncia profissional** na Politica de Assisténcia | 2 Pontos para cada més
Social, na Protecdo Social Basica (CRAS) e ou Prote¢do Social Especial | trabalhado.
(CREAS).

Tempo de servico* - Experiéncia profissional** na Politica de Assisténcia | 2 Pontos para cada més

Social, no trabalho com criancas e adolescentes, idosos e familias; trabalhado.
—F
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Pds-graduacdo relacionado a area de atuagdo: Psicologia. 5

Mestrado relacionado a area de atuacéo: Psicicologia. 5

* O tempo de servico devera ser comprovado mediante apresentacdo de certiddo emitida por 6rgéo pablico, ou
privado, ou clpia da CTPS.

** Serdo consideradas as experiéncias profissionais comprovadas dos ultimos 05(cinco) anos.

8. DOS RECURSOS

8.1. Da publicagdo do resultado preliminar de todas as etapas, caberad recurso no prazo de 2 (dois dias Uteis),
conforme especificado no cronograma de atividades do item 12 deste edital.

8.2. As raz0es de recursos deverdo ser sucintas, para tanto o candidato devera fazer uso do Anexo Il
(“Formulario de Interposi¢do de Recurso™).

8.3. Os recursos deverdo ser entregues, em envelope fechado, conforme cronograma do certame, na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e da Mulher na Rua Marechal Deodoro, 276 — Centro, das 8h as 14h,
dentro do prazo estipulado.

8.4. O recurso deverd ter a identificagdo completa do candidato no envelope ou no protocolo (conforme
identificagdo da inscricéo).

8.5. O recurso sera analisado pela Comissao de Avaliacao referida no subitem 6.1.

9. DA CONTRATACAO DOS CANDIDATOS SELECIONADOS

9.1 O Municipio procedera a divulgacéo do resultado final e a convocagdo dos selecionados por meio do Diério
Oficial e site do Municipio. Os candidatos selecionados deverdo comparecer a Secretaria Municipal de
Administracdo, Diretoria de Recursos Humanos - situada na Rua General Osorio, n° 158, centro das 8h as 14h—
para a entrega dos documentos (anexo Ill) para contratagdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da
publicacéo, sendo que o ndo comparecimento no prazo especificado serd considerado desisténcia do candidato.
9.2. A convocacdo, para admissdo dos candidatos classificados, obedecera & ordem estabelecida quando da
homologacéo final do Edital;

9.3. Para efeito de contratacdo, os candidatos selecionados deverdo comparecer ao enderego especificado acima
para receber o encaminhamento dos documentos e exames médicos a serem apresentadas para a contratacao;

9.4. A ndo comprovacdo, através da apresentacdo da documentacdo habil de que o candidato possuia os
requisitos e habilitacdo exigida para a inscricdo no processo seletivo simplificado, quando da convocacéo,
implicard na sua desclassificacdo, de forma irrecorrivel, sendo considerados nulos todos os atos praticados em

seu favor;

ot
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9.5. O candidato que recusar a contratacdo ou, se consultado e contratado, deixar de comparecer ao Servico
publico e iniciar suas funcdes e atividades, perdera os direitos decorrentes de sua classificacao;

9.6. Nado comparecendo o candidato chamado ou verificando-se o ndo atendimento das condigdes exigidas para a
contratacdo, serdo chamados os demais classificados, observando-se a ordem classificatoria.

9.7. Os selecionados que vierem a ingressar no quadro de servidores do Municipio de Sdo José do Norte estardo
submetidos as disposi¢Oes das Leis Municipais vigentes que regulam as contratacGes em carater emergencial,
podendo, ainda, ser extinto o contrato administrativo, a qualquer tempo, a critério da Administracdo Municipal.
9.8. Os contratados temporarios cumprirdo a carga horaria semanal especificada no Contrato Administrativo de
Servico Temporario, conforme demanda da Administracdo e dos locais de lotacdo dos Servidores, podendo ser
alterada conforme a necessidade do Municipio.

9.9. Os contratados serdo vinculados ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS ou Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

9.10. No periodo de validade do Cadastro de Classificados, em havendo a rescisdo contratual, poderdo ser
chamados para contratacdo, pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatoria.

9.11. A classificagdo no presente processo nao assegura o direito a admissdo, mas apenas sua expectativa.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1. Este processo seletivo simplificado é valido por até 06 (seis) meses, prorrogavel por igual periodo.

11. DAS DISPOSICC)ES FINAIS

11.1. A inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado implicara no conhecimento dos termos deste Edital, e o
compromisso tacito do candidato em aceitar todas as condi¢des nele estabelecidas.

11.2. Os candidatos aprovados deverdo manter atualizados os seus dados cadastrais, e inclusive, 0s seus nimeros
de telefone e e-mail pessoal, junto a Secretaria Municipal de Administracdo, Diretoria de Recursos Humanos.
11.3. Respeitada a natureza da funcdo temporéaria, por razdes de interesse publico, devido a Pandemia do
COVID-19, podera haver a readequacéo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislacdo local.

11.4. Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséo designada.

12. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Descricéo Data

Inscrigdes 30/12, 03, 04, 05/01/2022

Publicacdo do resultado preliminar das inscricdes e | 06/01/2022

da classificacdo

Secretaria Municipal de (—

Recurso 07/01 e 10/01/2022
Publicacdo do resultado preliminar 11/01/2022
-
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Classificacdo Final e Homologacao 12/01/2022

Sao José do Norte, 29 de dezembro de 2021

Alessandra Souza de Jesus

Secretaria da Smascim

Fabiany Zogbi Roig
Prefeita Municipal

i

-
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ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO

Identificacdo do candidato

Cargo pretendido

Nome completo
RG: CPF:

Data de nascimento / /

Endereco N©°

Complemento Bairro: Municipio:

Tel. Celular: Tel. Residencial: E-mail:

—
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ANEXO Il
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO:

RG:

Assinale o tipo de recurso:
( ) Contra indeferimento de inscricao
( ) Outros

RAZOES:-

DATA E ASSINATIRA:

et

=
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ANEXO Il
1. ( ) Ser brasileiro nato, naturalizado ou portugués, do amparo legal do art. 12 § 1° da
Constituicdo Federal,
2. () Terno minimo 18 anos de idade;
3. ( ) Estar quite com as obrigac¢@es eleitorais; (Cartério Eleitoral)
4. () ASO - Atestado de Saude Ocupacional, constando os exames acimas mencionados;
5. ( ) Avaliacao psicologica no SMS — (agendar no CAPS — 3238 1327)
Apresentar os seguintes documentos: (ORIGINAL e XEROX)
6. ( ) Diploma ou Certificado que comprove a escolaridade estabelecida para a area de

atuacao e habilitacdo especifica, conforme as caracteristicas do cargo;

7. ( ) Carteira de identidade;

8. () Titulo de eleitor, com o comprovante de haver votado na ultima eleigéo;

9. ( ) Atestado de bons antecedentes; (emissao pela INTERNET ou na Policia Civil )

10. ( ) Documento que comprove quitacdo com as obrigacdes militares (sexo masculino);

11. ( ) CPF (regularizado); (emissao pela INTERNET)

12.( ) 1° Emprego ( )SIM ( )NAO

Copia do Registro de Contrato da CTPS:

13.( ) PIS ou PASEP (Copia do Comprovante do Cadastro NIS/PIS) Impresso pela Caixa
Econbmica Federal.

14. ( ) Certiddo de Nascimento ou casamento

15. ( ) Certiddo de Nascimento de dependentes

16. ( ) CPF de dependentes

17.( ) Conta Salério

18.( ) (01) Foto 3x4

19. ( ) Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungéo publica conforme
mencionada no 8§2° do art. 15 da Lei n°452/2006. (Impresso ou de préprio punho)

20.( ) Declaracdo de bens. (Bens declarados em IR ou declaragdo com descrigcdo dos
bens)

21.( ) Comprovante de residéncia (DEVE CONSTAR O CEP E BAIRRO)

22.( ) Telefone e/ou e-mail para contato

—
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